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RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL

C'est avec un grand plaisir que je rende compte des activités de notre Centre au Conseil
d'Administration lors de sa 35¢me Réunion. Au début, je voudrais souhaiter la bienvenue a
vous tous et vous souhaitez un agréable séjour parmi nous a Istanbul. Je suis convaincu que
vos points de vue et recommandations seront extrémement utiles dans 1’amélioration de notre
travail et pour mieux cibler nos activités pour mieux bénéficier les pays membres de I'OCI.

Avant d'entrer dans les détails sur les différentes activités du Centre, je voudrais, tout d'abord,
parler, trés briévement, de quelques exemples importants de ces activités qui ont été réalisés
avec succes dans les trois domaines de nos mandats, depuis mai de 1'année derniere.

Dans le domaine des statistiques, notre Centre a organisé, avec succes, la 3%M¢ Session de la
Commission Statistique de I'OCI (ComStat-OCI), a Ankara, Turquie les 10-12 Avril 2013,
avec une participation des délégués des Offices Nationaux de Statistiques (ONS) des Pays
Membres. En sa qualité de Secrétariat de cet important forum de I'OCI, notre Centre a
poursuivi ses efforts pour renforcer la coopération entre les Offices Nationaux de Statistiques
(ONS) des pays membres et faciliter la coordination entre les groupes de travail de la
ComStat-OCl, en vue de soutenir les systémes statistiques nationaux pour 1'élaboration de
meilleures stratégies et politiques nationales.

Entre-temps, le Centre a poursuivi ses efforts pour fournir les données statistiques nécessaires
et les renseignements généraux qui peuvent rendre les pays membres mieux informés des
potentialités et des besoins des uns et des autres et, par conséquent, faciliter leur élaboration
des projets de coopération et d'intégration. Dans ce contexte, nous avons continué a enrichir
nos bases de données statistiques en maticre de la couverture et du contenu. Maintenant, la
base de données statistiques principale du centre (BASEIND) contient des données sur 266
indicateurs socio-économiques, sous 18 catégories, pour les 57 Etats Membres de '0OCI, qui
remonte & 1970. Aujourd'hui, nous sommes fiers, au SESRIC, d'avoir la seule base de
données, disponible en ligne, sur les pays membres de 1'OCI, dans les trois langues officielles
de I'OCI, au profit des utilisateurs dans les pays membres et tous ceux qui s'intéressent a la
communauté de I'OCI dans le monde entier.

A cet égard, je voudrais informer votre Conseil majestueux que notre 2éme numéro de la
série de publication statistique récente du Centre, intitulée “Perspectives du SWOT sur les
Pays Membres de 'OCI” a été publié. Cette publication statistique fournit un profil SWOT
(Forces, Faiblesses, Opportunités, Menaces) sur les pays membres de I'OCI, en tant que
groupe, dans différents domaines et secteurs socio-€conomiques. En présentant les forces,
faiblesses, opportunités et menaces de mani¢re comparative avec les pays développés et
autres pays en développement, l'analyse SWOT des Pays Membres de 1'OCI constitue un



guide essentiel pour une meilleure planification stratégique et une ¢laboration des politiques
de coopération au niveau de 1'OCI.

D'autre part, le Centre a poursuivi ses activités de formation dans le cadre de son Programme
de Renforcement des Capacités Statistiques (StatCaB) a travers I'organisation de cours de
formations sur divers aspects statistiques dans les Organisations Nationales de la Statistique
(ONS) des pays membres. A cet égard, je tiens & vous informer que, depuis votre derniére
réunion en Mai 2012, nous avons organisé 11 cours de formation et co-organisé 2 ateliers
dans divers domaines statistiques dans les ONS des pays de I'OCI suivants: Afghanistan,
Jordanie, Koweit, Malaisie, Maldives, Niger, Oman, Pakistan, Qatar, et Soudan.

Dans le domaine de la recherche économique et sociale, nous avons continué a entreprendre
des activités de recherche sur diverses questions d'intérét pour les pays membres en vue
d'analyser la situation qui prévaut au niveau de 1'OCI et proposer les actions politiques
appropriées qui doivent étre prises, afin de faire face aux défis et renforcer la coopération
intra-Islamique dans les domaines concernés. Dans ce cadre, le Centre a continué¢ a
entreprendre des missions étendues pour préparer des rapports techniques de fond et des
documents de recherches sur plusieurs questions placées sur l'agenda des diverses
conférences et rencontres liées a I’OCI.

Au cours de la période d'un an, entre mai 2012 et mai 2013, le Centre a préparé et présenté
différentes réunions et conférences de I’OCI, 8 documents de recherches y compris des
rapports, études et présentations: (1) Rapport Economique Annuel sur les Pays de I’OCI
2012; (2) Education et Développement Scientifique dans les Pays Membres de 1'OCI
2012/2013; (3) Programme d’Action Stratégique de 1’OCI 2013-2022 (OCI-HSPA); (4)
Gestion des Catastrophes Naturelles et des Conflits dans les Pays de I’OCI: Une Approche
Intégrée (5) Intégration Economique et Comportement d'Exportation des PME; (6)
Vaccination et Fabricants de Vaccins dans les Pays de I'OCI; (7) Catastrophes Naturelles et
Conflits dans les Pays de I'OCI; et (8) Défis du Marché de Travail dans les Pays de I'OCI.

Durant la méme période, nous avons également préparé 7 Rapports de Perspective de I'OCI
sur les thémes suivants: (1) Production de Bl¢ dans les Pays de I'OCI: Perspectives et Défis;
(2) Croissance Economique et Convergence entre les Pays de I'OCI: Un Cadre
Econométrique; (3) Situation Actuelle de la Capacité Statistique dans les Pays Membres de
I’OCI; (4) Situation Actuelle des Ressources Energétiques et du Potentiel dans les Pays
Membres de I'OCI; (5) Situation Actuelle de la Science et Technologie dans les Pays
Membres de I’OCI; (6) Pays de I'OCI et Catastrophes Naturelles: Evaluation des Risques; et
(7); Finance Islamique dans les pays de I’OCI Countries.



En plus de ces activités de recherche, le Centre a continué la préparation et la publication de
ses deux périodiques: Journal de la Coopération Economique et Développement et le Revue
de Coopération et de Développement Economiques.

Dans le domaine de la formation et la coopération technique, le Centre a renforcé d’avantage
sa coopération avec les institutions nationales et internationales les plus pertinentes, ainsi
qu’avec les organisations internationales et régionales, pour fournir des opportunités de
formations de haut niveau, & un nombre croissant de personnel appartenant a nos pays
membres, dans divers domaines d’activité socio-économiques. Le nombre de stagiaires, qui
ont bénéfici¢ de divers programmes de renforcement des capacités et des atelier/cours de
formation du Centre, continue d'augmenter systématiquement.

A cet égard, je tiens a mentionner que, en sa qualité d'Organe d'Exécution du Programme de
I'OCI-VET, notre Centre continue d'entreprendre et mettre en ceuvre plusieurs programmes
de renforcement des capacités et formations dans différents domaines et secteurs d'intérét
pour nos pays membres, afin de soutenir les efforts de I’OCI a améliorer le renforcement de
capacités et la qualité des ressources humaines dans ces pays membres. Les détails sur les
activités, qui ont ét¢ mis en ceuvre et initié sous le Programme de ’OCI-VET, durant la
période d’un an, de mai 2012 a mai 2013, sont disponibles dans la partie correspondante du
rapport.

D'autre part, en sa qualité de secrétariat des réunions annuelles des Banques Centrales et
Autorités Monétaires des Etats Membres, notre Centre a continué de jouer un réle important
dans I'organisation de ces réunions, en vue d'améliorer et de renforcer la coopération entre ces
institutions importantes , dans les questions de préoccupation pour les pays membres comme
l'atténuation de l'impact des crises mondiales et régionales économiques et financieres sur les
¢conomies des pays membres. A cet égard, je suis heureux d’informer votre Conseil
majestueux que notre Centre a organisé, avec succes, en collaboration avec la Banque
Centrale de la Turquie, la Réunion des Banques Centrales et Autorités Monétaires des Pays
Membres de I'OCI-2012, les 14-15 mai 2012, a Istanbul, sous le théme "Promouvoir les Flux
de Capitaux Stables et Forts entre les Pays de I'OCI: Roéles du Secteur Financier et des
Banques Centrales". La Réunion de cette année sera organisée en collaboration avec
I’ Agence Monétaire Saoudienne (SAMA) et tenue a Djeddah, les 27-28 novembre 2013, sous
le theme «Récentes Réformes de la Réglementation Financiere Internationale sur les Pays de
I’OCI»

Aussi, en sa qualit¢ d’institution coordonnatrice des Sessions d’Echange de Vues du
COMCEC, notre Centre joue un rdle actif dans l'exploration des points de vue des pays
membres sur les thémes proposés par ces sessions, en circulant annuellement le questionnaire
approprié a tous les pays membres et en présentant les résultats aux sessions principales du
COMCEC. Le Centre organise également, en collaboration avec la BID et d'autres
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organisations nationales et internationales, les ateliers préparatoires sur le théme choisi des
Session d’Echange de Vues du COMCEC. Dans ce contexte et en collaboration avec la BID,
I'Organisation de Développement des Petites et Moyennes Entreprises de la République de
Turquie (KOSGEB) et la Corporation des PME en Malaisie (PME Corp Malaisie), le Centre
a organis¢ un atelier sur le theme de la 29¢me Session du COMCEC intitulé “Augmenter les
Flux de I'Investissement Direct a I’Etranger (IDE) AUX Pays Membres de I’OCI ™.

Dernier point, mais pas le moindre, en sa qualit¢é de Co-Gérant (en collaboration avec la
Royal Society) du projet de 'OCI de “Atlas de la Science et d’Innovation du Monde
Islamique”, SESRIC a poursuivi ses efforts au sein de 1'Equipe de Gestion Conjointe et le
Groupe de Pilotage du projet pour assurer la mise en ceuvre réussie du projet, qui comprend 8
¢tudes de pays (Egypte, Jordanie, Malaisie, Pakistan, Sénégal, Indonésie, Kazakhstan et
Qatar). Le rapport du pays du Malaisie a été¢ publié¢ en mars 2011 et le rapport de pays de
I’Egypte a été publi¢ en décembre 2012. Le rapport de pays de Kazakhstan a été finalisé et
devrait étre publié en mai 2013. Les autres ¢tudes de cas des autres pays sont actuellement en
cours de préparation et sont censées étre achevées a la fin de cette année. Dans ce contexte, je
voudrais informer votre Conseil majestueux que SESRIC a dirigé la préparation des études de
cas du Kazakhstan et actuellement est impliqué dans la préparation du projet du rapport final
du projet. Le Centre déploie des efforts considérables pour que le Projet Atlas fourni une
contribution précieuse aux efforts des pays membres de I'OCI pour adapter leurs systémes de
science, technologie et innovation aux exigences de notre temps.

Aujourd'hui, je suis fier de vous assurer que les résultats de ces activités et efforts ont été tres
satisfaisants a tous les niveaux et par toutes les mesures. Les réalisations que nous avons
jusqu'ici faites étaient évidemment bien accueillies et trés appréciées par nos pays membres.
Ceci est tres clair a travers les résolutions positives sur les activités de notre Centre qui ont
¢té adoptées par diverses réunions et conférences officielles de I'OCI. Merci a nos pays
membres pour le soutien de nos efforts et I’encouragement de nos initiatives. Un aspect de
leur soutien était leur plus grand engagement de verser leurs contributions a notre budget
annuel et leur grande réactivité pour effacer leurs arriérés.

A cet égard, et avant de commencer a présenter les détails des activités techniques, je tiens a
vous informer briévement sur les affaires financiéres et administratives du Centre pendant la
période sous revue.

Dans I’Année Financiére 2012, clos le 31 Décembre 2012, le Centre a recu un total de
3,698,261 Dollars Américain dont 2,130,412 Dollars Américain ont ét¢ dans le paiement des
cotisations pour cette année et 1,315,329 Dollars Américain d'arriérés, ce qui donne un total
de 3,445,741 Dollars Américain pour ces deux éléments. Sur le solde restant, 2,813 Dollars
Américain provenant de la vente des publications et 249,707 Dollars Américain (pour
services et projets) ont €té recu a titre de remboursement des paiements effectués au cours de
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2012 en raison de divers activités des projets et ateliers conjointement réalisé par le SESRIC
et la Banque Islamique de Développement 1’OCI.

Les recettes globales de la contribution obligatoire pour I'exercice 2011 s'élevent a 2,130,412
Dollars Américain (68% du budget approuvé). En outre, la situation financiére des comptes
de construction du batiment du nouveau si¢ge du Centre a été divulguée dans la situation
financiere consolidée au 31 Décembre 2012, sous la rubrique du compte des fonds spéciaux.
Par ailleurs, comme il est impossible pour le Centre de prédire le montant réel des
contributions obligatoires qui seront regus avant la premiére moitié de I'année financiére en
cours, le Centre devait exercer un soin particulier sur ses dépenses, et un montant de
1,775,018 (57% du Budget approuvé) a été effectivement dépensé de 1’allocation budgétaire
de 3,150,000 Dollars Américain. Sur ce montant total des dépenses, 522,472 Dollars
Américain ont été dépensés sur la mise en ceuvre du budget administratif et 1,252,546
Dollars Américain sur le Budget du Programme.

Le budget global que nous proposons pour I’Année financiere 2014 s'¢leve a 4,500,000
Dollars Américain, correspondant a une augmentation de 27% par rapport au budget
approuvé de l'année derniere. L'augmentation proposée du budget est résultante
essentiellement des dépenses importantes sur les activités et les programmes du Centre, sans
cesse croissantes, en raison de la demande croissante, par les pays membres, sur les services
du Centre. Il s'agit notamment de projets de coopération conjoints et commandés, le nombre
croissant de programmes de formation et de renforcement des capacités, la préparation des
documents stratégiques dans divers domaines socio-€conomiques, les ateliers et les
séminaires, etc. La tendance croissante dans les activités du Centre engendre la nécessité
d'augmenter le nombre de chercheurs professionnels embauchés dans les départements
concernés. Parmi d'autres raisons pour l'augmentation du budget proposé est 1'augmentation
attendue dans les dépenses récurrentes telles que 1'électricité, 1'eau, le chauffage, le nettoyage
et l'entretien du nouveau Siege du Centre, qui dispose d'installations modernes et des
¢quipements qui seront utilisés pour la premiere fois. Le Centre a également commencé,
depuis le ler Janvier 2012, a payer les cotisations obligatoires de sécurité sociale pour tout le
personnel du Centre, turcs et étrangers, qui sont juridiquement contraignantes, conformément
a la Nouvelle Loi du Travail Turque pour toutes les Organisations Internationales opérant en
Turquie. Cela constitue également un autre élément financier a €tre couverts par le budget du
Centre.

A la lumiere de ce qui précede, je voudrais maintenant présenter les détails des activités du
Centre selon les principaux domaines de programme durant la période de un an, de mai 2012
a mai 2013. Dans chaque domaine, les activités sont répertoriées en deux groupes selon leur
¢tat de mise en ceuvre. Le premier groupe comprend les activités qui ont été achevées au
cours de la période considérée. Le deuxieme groupe comprend les activités continues, c'est a
dire ceux qui sont des éléments permanents dans les programmes de travail annuel du Centre,
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ainsi que les activités prévues, a savoir ceux qui sont soit prévus pour étre mis en ceuvre ou
dans le processus de mise en ceuvre.

DEPARTEMENT DE STATISTIQUE ET D’INFORMATION

Comme étant la banque d'informations socio-économique principale de et pour les Pays
Membres de 1'OCI, le Centre consacre une grande partic de ses ressources a fournir les
données socio-économiques nécessaires et les informations de fond qui rendent les Pays
Membres de I'OCI mieux informés des potentialités et des besoins des uns et des autres et,
ainsi, faciliter leur élaboration de projets de coopération et d'intégration.

Dans ce contexte, les bases de données statistiques du Centre ont été enrichies en termes de
contenu et de couverture, c'est a dire de nouveaux domaines statistiques ont été couverts et le
nombre d'indicateurs et de variables a ét¢ augmenté. Le taux de diffusion de ces données, en
particulier dans le format électronique, a également ¢té considérablement augmenté en raison
des améliorations successives faites sur les capacités techniques et les caractéristiques de
conception du site Web du Centre (www.Sesric.org).

Le Centre a poursuivi ses activités de formation dans le cadre de son Programme de
Renforcement des Capacités Statistiques (StatCaB), a travers l'organisation de cours de
formations sur différents thémes statistiques dans les Organisations Nationales de Statistique
(ONS) des pays membres. Dans ce contexte, le Centre envoie régulierement des
questionnaires aux ONS des pays membres afin de déterminer leurs potentialités et besoins
sur différents sujets statistiques. Sur la base des réponses des pays membres aux
questionnaires, le Centre organise des programmes de formation, pour contribuer au
renforcement des capacités statistiques dans les pays membres.

D'autre part, le Centre a réussi a établir la Commission Statistique de I’OCI (ComStat-OCl),
le Centre a continué¢ d’organiser les sessions annuelles de cette Commission, en collaboration
avec BID, dont la premiére session a été organisée en avril 2011, la deuxiéme a Izmir, en
avril 2012 et la troisitme a Ankara en avril 2013. La Com-Stat-OCI est un forum trés
important, dans le cadre de I’OCI, pour la coopération entre les ONS des pays membres.
C’est une plateforme instrumentale pour la coopération entre les ONS des Pays Membres,
semblable a la Commission Statistique des Nations Unies, en vue de soutenir les systemes
nationaux de statistiques pour I'élaboration de meilleures stratégies et politiques nationales.

Les détails des activités du Centre dans le domaine des Statistiques, durant la période
considérée, sont comme suit:



A.  ACTIVITES REALISEES
1. La Troisieme Session de la Commission Statistique de I'OCI (ComStat-OCl)

La Troisiéme Session de la Commission Statistique de I'OCI (ComStat-OCI) a été organisé
par SESRIC et BID, les 10-12 avril 2013, a Ankara, Turquie. La Session a réuni des
représentants des ONS des pays membres de 1I’OCI ainsi que des représentants des
organisations internationales et supranationales. En plus du rapport d’avancement concernant
les activités du Comité Technique d’experts de 1’OCI-StatCom (TCE), les développement
récents et les défis sur les statistiques de travail, I’initiative de donnée libre, et les buts de
développement durable ont ét¢ discutés par les représentants des ONS et les Organisations
internationales

2. Séminaire sur les Pratiques de Recensement de la Population et de I’Habitat des
Pays Membres de I'OCI

Conformément aux Résolutions de la Deuxiéme Session de la ComStat-OCl, les membres de
la ComStat-OCI ont appelé a une Réunion du Groupe d'Experts (EGM) pour définir la
structure d'un profil complet qui comprendra toutes les phases pertinentes de recensements et
pour compiler les différentes expériences et pratiques nationales des pays membres de I'OCI.
A cet égard, SESRIC, étant le Secrétariat de I'OCI-StatCom, a organisé le Séminaire sur "les
Pratiques de Recensement de la Population et de I’Habitat des Pays Membres de
I'OCI "ensemble avec la Banque Islamique de Développement (BID) les 6-8 mars 2013, a son
siege a Ankara, Turquie. La réunion a réuni les délégués des Offices Nationaux de
Statistiques (ONS) de 17 pays membres, a savoir Afghanistan, Bahrein, Egypte, Indonésie,
Irag, Malaisie, Maldives, Niger, Pakistan, Palestine, Qatar, Arabie Saoudite, Sénégal,
Soudan, Turquie, Ouganda, Yémen et les représentants de la BID, la Division Statistique de
I’ONU United (UNSD) et la Commission Economique et Sociale pour I'Asie Occidentale
(CESAO).

3. 5™ Réunion des Délégués des Offices Nationaux des Statistiques des Pays
Membres de I’OCI

La Cinqui¢me Réunion des Délégués des Offices Nationaux des Statistique (ONS) des Pays
Membres de 'OCI a été organisée par SESRIC, le 28 février 2013 a New York, Etats Unis,
comme un ¢évenement parallele en marge de la Quarante Quatrieme Session de la
Commission Statistique de I'Organisation des Nations Unies (UNSC). La réunion a été
assistée par les délégués des ONS des Pays Membres de I’OCI, afin de recueillir leurs
commentaires et réactions sur 1’ordre du jour provisoire de la Troisieme Session de la
Commission Statistique de I’OCI.



4. Plan de Travail Exécutif pour la Mise en (Euvre a Court, Moyen et Long Terme
de la Vision Stratégique de la ComStat-OCI

Comme on a décidé dans la Deuxiéme Session qui a eu lieu a Izmir les 13-15 mai 2012, la
ComStat-OCI a mis en place un Comité Technique d'Expert sur “la Mise en (Euvre a Court,
Moyen et Long Terme de la Vision Stratégique de la ComStat-OCI”. L’Indonésie, la Pays
Chef de fil du TCE, en collaboration avec 22 membres, a ¢laboré un plan de travail exécutif
pour la mise en ceuvre a court, moyen et long terme de la vision stratégique de la ComStat-
OCI. Le Projet de Plan de Travail Exécutif a été approuvé par la troisiéme session de I'OCI-
StatCom.

5. Réunion du Comité Technique d'Experts de la ComStat-OCI sur les Questions
Liées au Genre

SESRIC a organisé la Réunion du Comité Technique d'Experts (TCE) de la ComStat-OCI sur
les Questions Li¢es au Genre, les 21-22 Janvier 2013, a son siége a Ankara, Turquie. La
Réunion a rassemblé des experts des Offices Nationaux de Statistique (ONS) des Pays
Membres de I'OCI, y compris I'Egypte, Indonésie, Nigeria, Oman, Soudan, Turquie et
Emirats Arabes Unis. La délégation des Emirats Arabes Unis, Pays chef de file du TCE, a
présidé la Réunion. Les experts représentant diverses organisations internationales,
notamment la Banque Islamique de Développement (BID), I'Organisation des Nations Unies
Commission Economique et Sociale pour I'Asie Occidentale (CESAQ), le Fonds des Nations
Unies pour la Population (FNUAP) et le Bureau de Pays de la Turquie, ont également assisté
a la Réunion. L’objectif de la réunion était d’informer sur les études réalisées a 1’échelle
internationale sur les questions liées au genre et a révéler les différentes perspectives des pays
membres

6. Réunion du Groupe de Travail sur la Mise en (Euvre du Programme OSTAT

La Réunion du Groupe de Travail sur la Mise en (Euvre du Programme d'Accréditation pour
les Professionnels de Statistiques dans les Etats Membres de I'OCI (OSTAT) s'est tenue le 12
Octobre 2012, au Siege de SESRIC a Ankara, Turquie. La réunion a été accueillie par
SESRIC et assisté par les représentants de 1'Organisation de I'Informatique Centrale (CIO) du
Royaume de Bahrein, la Banque Islamique de Développement et SESRIC. L’objectif de la
réunion était de discuter des rdles et responsabilités des organisations conneXes et d'autres
sujets essentiels a prendre en considération lors de l'opérationnalisation du programme
propose.
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1. Situation Actuelle de la Capacité Statistique dans les Pays Membres de ’OCI

Ce Rapport de Perspectives de I’OCI analyse la situation actuelle de la capacité statistique de
50 pays membres de I’OCI, sur la base des scores des Indicateurs de Capacités Statistiques
(SCI) de 2009 et 2012, de la Banque Mondiale. Le Rapport considére les analyses de trois
indicateurs de dimensions SCI; la méthodologie statistique; les données de base, et la
périodicité et les délais, avec une échelle allant de 0 a 100. En se basant sur les analyses
effectuées, le Rapport tire des conclusions et des implications politiques pour les pays
membres de I’OCI, afin d’améliorer leurs capacités statistiques.

8. Programme de Renforcement des Capacités Statistiques (StatCaB) dans les Pays
Membres de I'OCI

En conformité avec les réponses des pays membres au questionnaire du Centre sur le
Programme de Renforcement des Capacités Statistiques (StatCaB), le Centre a organisé les
cours de formations suivants:

a. Séminaire Régional sur les Statistiques du Commerce International en Jordanie,
12-14 Juin 2012

Co-organisé par SESRIC, I'Institut Arabe de Formation et de Recherches Statistiques
(AITRS) en collaboration avec la Division Statistique des Nations Unies (UNSD),
I’Organisation des Nations Unies, la Commission Economique et Sociale pour I'Asie
Occidentale (CESAO) et le Département de la Statistique (DOS) Jordanie, le séminaire a
¢été suivi par 36 participants représentant 20 pays membres; a savoir 1'Algérie, Egypte,
Irak, Jordanie, Koweit, Liban, Libye, Mauritanie, Maroc, Sultanat d'Oman, Palestine,
Qatar, Arabie saoudite, Somalie, Soudan, Syrie, Tunisie, Turquie, Emirats Arabes Unis et
le Yémen.

b. Cours de Formation sur ‘Population et Démographie’ au Niger, 15-17 Octobre
2012

Le Cours a été fourni par un expert des statistiques de la Tunisie et a ¢té assisté par les
membres des personnels concernés de I’INS de Niger.

c. Cours de Formation sur ‘Tableaux Emplois-Ressources et Entrées-Sorties’ en
Malaisie, 17-19 Octobre 2012

Le Cours a été fourni par un expert de 1'Institut Turc de Statistiques (TurkStat), et a été
assisté par 37 membres du Département de Statistiques et d'autres agences en Malaisie.
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d. Cours de Formation sur 'Statistiques de la Main d'Euvre' en Afghanistan, 22-24
Octobre 2012

Le Cours a ¢été fourni par un expert du Département de Statistiques de Malaisie et a été
assisté par les membres de personnel en relation, de I'Organisation Centrale de
Statistiques (CSO) d'Afghanistan. La formation vise a présenter les concepts de base, les
définitions et les approches de collecte de données, utilisés dans la production des
statistiques liées au travail et le partage de 1'expérience Malaisienne dans ce contexte.

€. Cours de Formation sur 'Statistiques a Court Terme des Entreprises’ au Pakistan,
5-7 Novembre 2012

Le cours a été fourni par un expert du Département des Statistiques de Malaisie (DOS) et
a été suivi par les membres du personnel du Bureau de Statistique de Pakistan (PBS). Le
cours de formation sur les 'Statistiques a Court Terme des Entreprises' a principalement
porté sur les Indicateurs du Cycle Economique (BCI), y compris la facon de sélectionner
des indicateurs pour le BCl et comment construire le BCI

f. Cours de Formation sur 'Statistiques et Indices des Prix' a Oman, 10-13 Novembre
2012

Le Cours a été fourni par un expert de I'Institut Turque de Statistique (TurkStat) et a été
assisté par 20 membres de personnel du Centre National pour les Statistiques et
I’Information (NCSI). Le cours de formation a porté principalement sur l'information
générale sur les indices de prix, et le concept/ la portée et la couverture des indices des
prix a la consommation (CPI).

g. Cours de Formation sur 'Répertoires d'Entreprises’ au Soudan, 12-14 Novembre
2012

Le cours a été fourni par un expert de 1'Institut National des Statistiques, Tunisie (INS), et
a été assisté par 35 membres du personnel du Bureau Central des Statistiques (CBS),
Soudan. La formation a principalement porté sur les objectifs et les utilisations du registre
des entreprises a des fins statistiques.

h. Cours de Formation sur "Statistiques et Indices des Prix’ a Afghanistan, 18-21
Novembre 2012

Le cours été fourni par une experte dans le Département de Statistiques, Malaisie et a été
assist¢ par les membres de personnel concernés de I'Organisation de Statistiques
Centrales (CSO) en Afghanistan.
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i. Atelier sur ‘la Réalisation et l'Analyse des Enquétes de Main d'Euvre pour la
Surveillance du Marché de Travail des Pays Arabes’ a Jordanie, 18-22 Novembre
2012

Co-organisé par SESRIC, I'Institut Arabe de Formation et de Recherches Statistiques
(AITRS) en collaboration avec I'Organisation Internationale du Travail (ILO),
I’Organisation des Nations Unies Commission Economique et Sociale pour I'Asie
Occidentale (CESAO) et le Département de la Statistique (DOS) Jordanie, 1’Atelier a
réuni 17 participants représentant 11 pays Arabes; & savoir Bahrein, Egypte, Jordanie,
Mauritanie, Maroc, Sultanat d'Oman, Palestine, Qatar, Soudan, Tunisie et Yémen.

j.  Cours de Formation sur 'Statistiques a Court Terme des Entreprises’ aux Maldives,
19-20 Novembre 2012

Le Cours a été fourni par un expert du Département des Statistiques de Malaisie, et a été
assisté par les membres de personnel concernés du Département de Planification National
des Maldives. Le cours de formation sur les 'Statistiques a Court Terme des Entreprises'
s’est axé principalement sur les Indicateurs du Cycle Economique (BCI), y compris la
fagon de sélectionner des indicateurs pour BCI et comment construire BCIL.

k. Cours de Formation sur '‘Comptes Nationaux Trimestriel' aux Maldives, 26-28
Novembre 2012

Le cours a été présenté par un expert de la Direction de la Statistique, Malaisie et a été
suivie par les membres du personnel concernés du Département de la Planification
Nationale, Maldives. Le cours de formation sur 'Comptes Nationaux Trimestriel' a porté
essentiellement sur les concepts et les structures généraux relatifs au Systéme des
Comptes Nationaux et des Comptes Nationaux Trimestriel.

I.  Cours de Formation sur "Revenu et Consommation’ a Qatar, 19-20 Décembre 2012

Le cours a été fourni par un expert de Bureau Central Palestinien de Statistique (PCBS)
et a été suivi par les membres du personnel concernés de I'Autorité de la Statistique de
Qatar (QSA). Le cours de formation a porté principalement sur les questions relatives a
I’enquéte sur la consommation et la dépense des ménages (HCES) et les expériences des
pays sur HCES

m. Cours de Formation sur ‘Statistiques du Commerce Extérieur’ au Kuwait, 6-8
Janvier 2013
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Le cours a été fourni par un expert de I'Institut Turque de Statistiques (TurkStat), et a été
assisté par 15 membres du personnel du Bureau Central des Statistiques (CSO), Koweit.
Le cours de formation a principalement couvert les sujets concernant les Classifications
Statistigues du Commerce International des Marchandises (IMTS) et comment les
statistiques du commerce extérieur sont traitées en Turquie:

B. ACTIVITES CONTINUES & PREVUES

1. Base de Données des INDicateurs Economiques et Sociaux FONdamentaux
(BASEIND)

BASEIND est la base de données statistique principale du Centre. Elle contient actuellement
des données sur 266 variables socio-économiques Sous 18 catégories pour les 57 Pays
Membres de 1'OCI, qui remontent a 1970 et sert de source statistique principale pour les
activités de recherche et les publications statistiques du Centre. Elle est également disponible
en ligne au bénéfice de tous ceux qui s'intéressent a la communauté de I'OCI et ailleurs. Le
contenu de cette base de données est régulierement actualisé et enrichie essentiellement sur la
base des informations recueillies auprés des sources statistiques nationales.

2. Pays Membres en Chiffres

Ceci est une section du site web du Centre ou les données statistiques et les informations sur
chacun des 57 pays membres, sont disponibles sous quatre titres comme suit: “Informations
Générales” “Location et Géographie” résumant les données géographiques et politiques du
pays sélectionné. La partie “Pays Membre en Chiffres” comprend des données sous forme
tabulaire, reliées au pays membre de BASEIND, alors que les liens vers quelques institutions
importantes telles que les Ministeres, les ONS, les Banques Centrales, les Universités dans le
Pays, sont fournis dans la derniere partie intitulée “liens Spéciaux”

3. Diagrammes de Mouvement de SESRIC

Les Diagrammes de Mouvement de SESRIC (DMS), le module de mouvement graphique
interactif et dynamique, a été intégré a la base de données BASEIND, il est disponible sur le
site. web du SESRIC. Les Diagrammes DMS permettent aux utilisateurs de découvrir de
facon dynamique les tendances de plusieurs indicateurs au fil du temps, se basant sur des
données statistiques hébergées dans la base de données BASEIND. Les diagrammes produits
seront les diagrammes de bulle basés sur une série chronologique, comprenant deux
indicateurs de la base de données de BASEIND, qui peuvent étre adaptés aux besoins du
client par l'utilisateur pour avoir les balances linéaires ou logarithmiques avec des tailles
alternatives de bulle basées sur les indicateurs relatifs de la base de données.
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4, Graphique de Mouvement SESRIC Version de Développement Interne

SESRIC est en train de développer une version de développement interne du Module DMS
pour remplacer le moteur actuellement utilisé sur son site Internet. La nouvelle version de
développement interne du Module DMS (IHDV) emploie la technologie Flex pour les
processus de données puisque Flex est un cadre d’application de source ouverte puissant et
qui permet a quiconque de créer facilement des applications traditionnelles pour le navigateur
et le bureau. Une des raisons pour le redéveloppement du module DMS de SESRIC est
l'inflexibilit¢ de l'interface de programmation d'applications de Google (API) dans le
traitement des données manquantes. L’IHDV DMS du SESRIC actuel utilise une
interpolation linéaire pour traiter les données manquantes dans les indicateurs. Dés que le
développement est terminé, les pays membres seront en mesure d'obtenir le code source a
partir de SESRIC pour leur utilisation.

5. Listes d'Experts

Le site Web du Centre comprend la Liste d'Experts Statistiques qui vise a faciliter la
communication entre les experts statistiques dans les Pays membres de I’OCI. La liste est
censée contribuer, de fagon significative, a d'utiles échanges d'informations et d'expériences
au sein du monde Islamique et de promouvoir les activités de coopération technique entre les
experts statistiques. La liste présente les coordonnées des experts travaillant dans les
domaines statistiques concernés. Les dossiers sont mis a jour dés que le formulaire en ligne
est soumis par les experts.

6. Bulletin Statistique de I’OCI

Le Centre avait préparé, une publication électronique semestrielle intitulée “Bulletin
Statistique de I’OCI” dans le but d'informer un public plus large sur 1'évolution et les
initiatives qui ont eu lieu dans différentes institutions de I'OCI, dans le domaine du
renforcement des capacités statistiques depuis janvier 2010. Ce Bulletin va également
comprendre des nouvelles des activités de la ComStat-OCl, ainsi que celles des ONS des
Pays Membres et d'Autres Organisations Internationales travaillant dans le domaine des
statistiques.

7. Communiqués de Presse de I’Organisation Nationale des Statistiques (ONS) des
Pays Membres de I'OCI

Les ONS des Etats Membres préparent et diffusent réguliérement des rapports courts liés a
leurs indicateurs statistiques de base. SESRIC coopere avec les ONS des Pays Membres pour
éditer ces rapports dans le Site Web du Centre sous le nom de “Communiqués de Presse des

15



Organisations Nationales des Statistique”. Jusqu'a présent, les communiqués de presse de
Bangladesh, Iran, Jordanie, Malaisie, Nigéria, Oman, Pakistan, Palestine, Qatar et la Turquie
ont été publiés dans le site web du Centre. Ces rapports aideront les chercheurs, les décideurs
politiques et tous les corps intéressés, dans les Etats Membres et ailleurs, a atteindre les
changements les plus récents, liés aux indicateurs de base des Etats Membres, d'une source
commune plut6t que de chercher individuellement dans le site web de chaque ONS.

8. Annuaire Statistique des Pays Membres de I'OCI, 2013

L’ Annuaire Statistique des Pays Membres de I'OCI est la publication statistique principale du
Centre et elle sera publiée avec son nouveau design. Comme dans les précédentes
publications, les indicateur socio-économiques de base seront pris en charge pour une période
de 10 ans, de 2003 a 2012, dans le domaines de 1'Agriculture, Démographie, Education,
Energie, Environnement, Exportations, Genre, Santé, Importations, International Finance,
Main d’Euvre, Comptes Nationaux, Finances Publiques, Transport et Communication et
Tourisme.

9. Structure Démographique et Dynamiques des Pays Membres de I'OCI

Une nouvelle publication sera préparée pour mettre en évidence les caractéristiques
démographiques de base (la population, la distribution par age et sexe, la croissance
démographique, le taux de natalité et de mortalité, etc) et les changements dans le profil
démographique des pays membres de 1'OCI dans la derniére décennie, en offrant une
présentation graphique et tabulaire des statistiques et indicateurs les plus récents. En ligne
avec les résolutions de la Deuxiéme Session de la ComStat-OCl, elle va aussi comporter un
profil complet couvrant toutes les phases pertinentes des recensements de la population et de
I’habitat et compiler les différentes expériences et pratiques des pays membres de I’OCI a cet
égard.

10. Le Saviez-Vous? (DYK)

Le Centre a lancé un nouveau module appelé "Le Saviez-Vous?" afin de refléter des faits
marquants, concernant les Pays Membres de 1'OCI, d'une maniére courte, simple et
conviviale. Le DYK de SESRIC tend a souligner la situation actuelle des pays membres de
I’OCI, a travers des variables socioéconomiques spécifiques, dans un format instantané d’une
page. Le contenu de ce module est mis a jour et enrichi régulicrement avec de différents
indicateurs.

11. Module GraphOClI
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La section graphOCIl dans la publication semi-annuelle Revue de Coopération et de
Développement Economiques du SESRIC incarne une représentation graphique d'un
indicateur statistique ou plusieurs indicateurs choisi(s). L'accent est mis sur [l'utilisation
efficace de tableaux, figures, cartes et autres éléments graphiques pour attirer I'attention du
lecteur a l'indicateur statistique choisi. Le graphOCI sera bient6t publié sur le site de la
ComStat-OCI comme un module avec les mises a jour réguliéres

12. Cartes Thématiques

Le Centre prépare des cartes thématiques sur les Pays Membres de 1'OCI, focalisées sur les
themes clés, allant du PIB au commerce extérieur, de la démographie a I'équilibre
énergétique. Les cartes thématiques affichent une comparaison de situation des Pays
Membres de I'OCI, pour le théme donné, en utilisant des couleurs différentes. Les
histogrammes, eux aussi accompagnent les cartes afin de distinguer le Top 10 des Pays
Membres de I'OCI, concernant le théme de préoccupation, et la performance de I'OCI en tant
que groupe a l'égard du Monde, des Pays Développés et en Développement, pour un
intervalle de temps spécifique.

13.  La Quatrieme Session de la Commission Statistique de I’OCI (ComStat-OCI)

La 4™ Session de la Commission Statistique de ’OCI aura lieu & Ankara, Turquie, en Avril
2014. Dans la Quatriéme Session de la ComStat-OClI, les résultats des Comités Techniques
d'Experts seront discutés pour orienter leurs activités futures. L’ordre du jour de la prochaine
session sera rédigé par les membres du Bureau avec un accent prioritaire sur les rapports
d'avancement des Comités Techniques d'Experts (TCE), le développement des capacités
statistiques, les questions statistiques émergentes et la coordination entre les ONS, les
institutions régionales et internationales, vers des systémes statistiques nationaux plus
efficace.

14.  Comité Technique d'Experts 1 de la ComStat-OCI: Indicateurs Statistiques
Spécifiques aux Pays Membres de 1'OCI ; Statistiques de la Finance Islamique,
I’Alimentation Halal et les wakf

Dans la Deuxiéme Session de la ComStat-OCl, il a été décidé d'adopter une approche de
priorité, basée sur un théme pour identifier une feuille de route pour représenter les
indicateurs pertinents spécifiques aux pays membres de I'OCI. Trois thémes, a savoir les
Opérations Bancaires et la Finance Islamiques, les Statistiques de [I’Industrie de
I’Alimentation et des Produits Halal et du Waqgf, sont considérés comme hautement
prioritaires. Par conséquence, il a été décidé d'établir un Comité Technique d'Experts (TCE)
sur les trois thémes mentionnés ci-dessus dans cet ordre. La tache principale du TCE-1 est de
développer un contexte conceptuel et méthodologique pour les thémes choisis et de souligner
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les mécanismes de coopération et de collaboration possibles entre les ONS des pays membres
de I'OCI. Le plan de travail provisoire et le projet des documents de référence seront préparés
et les pays qui sont préts a prendre part aux activités du groupe de travail seront précisés.

15.  Comité Technique d'Expert 3 de la ComStat-OCl : Développement d'un
Programme d'Accréditation et de Certification pour les Professionnels de
Statistiques

L’Organisation de I'Informatique Centrale (CIO) du Bahrein a proposé de lancer un
programme sur “Accréditation des Professionnels de la Statistique” spécifique aux Pays
Membres de I'OCI, a la Premiére Session de la ComStat-OCl, qui a eu lieu en 2011, en tenant
compte du fait qu'il serait lI'un des outils utiles pour le développement de la capacité
statistique, en améliorant les compétences statistiques des statisticiens travaillant dans les
Offices Nationaux de Statistique (ONS) et les autres institutions gouvernementales
concernées. Sur la base de cette proposition, le Groupe de Travail de la ComStat-OCI sur le
Développement d’un Programme de Certification et d’Accréditation pour les Professionnel
de Statistiques a été établi conformément aux Résolutions de la Premicre Session de la
ComStat-OCIl en 2011. Ce groupe de travail a mis au point un cadre conceptuel et
méthodologique de ce programme d'accréditation proposé dans sa premicre année d'action.
Dans ce contexte, I’ensemble des procédures spécifiques au  processus
d'accréditation/certification, y compris ['élaboration des critéres d'accréditation et de
I'évaluation de ces critéres d'accréditation/certification ont été élaborés et approuvés par la
Deuxi¢me Session de la ComStat-OCI en 2012. Le Programme de Certification proposé
comprend deux niveaux de certification selon les connaissances et l'expérience des
professionnels statistiques actuellement employés dans les ONS et les institutions
gouvernementales concernées dans les catégories suivantes; Niveaux de Base et Avancé, pour
lesquels les exigences d'application varient dans chaque niveau. Dans un premier temps, le
Niveau de Base sera mis en ceuvre par le Secrétariat du Programme a partir de la seconde
moitié de 2013.

16. Programme de Renforcement des Capacités Statistiques (StatCaB) dans les Pays
Membres de I’OCI

Le Programme StatCaB vise a identifier et mettre en ceuvre des programmes de formation en
reliant les capacités et les besoins des Organismes Nationaux de Statistique (ONS) dans les
pays membres, en fonction des réponses au questionnaire sur le Renforcement des Capacités
Statistiques. Dans certains cas, le Centre peut aussi organiser une formation en collaboration
avec d'autres organisations internationales. Depuis 2007, le Centre a organisé 47 cours de
formation a court terme et 6 ateliers internationaux avec la participation d’une centaine
d'experts de I'ONS des Pays Membre de I'OCI. Le Centre prévoit également d'étendre la
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portée de son programme StatCaB en incluant la consultance et les composantes des visites
d'é¢tude ainsi que des formations de courte durée. Par conséquence, Selon les Résultats de
l'enquéte qui sont analysés et basés sur des résultats de I'enquéte, des activités de formation a
court terme pour le terme 2012-2013 ont été planifiées de maniére a assurer une plus large
participation des pays membres. Dans le cadre du Programme de StatCaB, le Centre prévoit
de mettre en ceuvre, au cours de la période prochaine, 27 cours de formation sur différents
aspect statistiques dans les ONS de 21 Pays Membres. Le Centre prévoit aussi d’organiser les
activités de Visite d’Etude en envoyant des experts des pays membres et des pays non
membres durant la période a venir:

1. Visite d'Etude sur la Gestion de la Qualité des Organisations de Statistiques en Termes
de Processus de Collecte des Données dans les Statistiques de la Suéde

2. Visite d'Etude sur le Contréle de la Qualité et la Validation des Données dans l'Institut
Turc de la Statistique

3. Visite d'Etude sur la Conception de I'Enquéte de Recensement dans BPS-Statistics
Indonesia

4. Visite d'Etude sur Construction des Registres Statistiques aux Statistiques des Pays-Bas

5. Visite d'Etude sur Creéation des Registres d'Entreprises a l'Institut National de la
Statistique en Tunisie

6. Visite d'Etude sur les Systemes d'Information Géographique dans ’Agence Centrale pour
la Mobilisation Publique et les Statistiques (CAPMAS) en Egypte

DEPARTEMENT DE RECHERCHES ECONOMIQUES ET SOCIALES

En sa qualit¢ d’organe principal de recherche socio-économique de I’OCI, le Centre a
poursuivi ses activités de recherche sur divers sujets d’intérét pour les pays membres de 'OCI
en vue d'analyser la situation actuelle au niveau de 1'OCI et de suggérer les actions
appropriées de politique qui doivent étre prises pour relever les défis et pour renforcer la
coopération intra-Islamique dans les secteurs intéressés.

Ces questions comprennent, entre autres, les principaux développements économiques dans
les Etats Membres et dans le monde, les dix domaines/secteurs prioritaires du Plan d’Action
de I’OCI et ceux prévus par le Programme d'Action Décennal de I'OCI, comme la pauvretg,
I’éducation, la santé, I’environnement, la science et technologie, les transports, I’agriculture,
le tourisme, etc. Dans ce cadre, le Centre a continu¢ d'entreprendre des missions étendues
pour préparer des rapports techniques de fond et des études de recherches sur plusieurs
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questions de coopération socCiO-économique qui pesent sur l'ordre du jour des diverses
conférences et réunions liées a 1’OCI, notamment les sessions annuelles du COMCEC et les
conférences ministérielles sectorielles de I'OCL.

Au cours de la période considérée, les détails des activités du Centre dans le domaine de la
recherche sont les suivants:

A. ACTIVITES REALISEES
1. Rapport Economique Annuel sur les Pays de 1'0CI, 2012

Ce rapport analyse la situation économique dans les pays de I'OCI au cours de la période de
cing ans la plus récente, ou les données sont disponibles. Il examine les tendances dans les
indicateurs économiques principaux de ces pays et étudie leurs interdépendances avec ceux
dans les pays développés et en développement et 'économie mondiale dans son ensemble. Le
Rapport de cette année contient deux sections spéciales qui soulignent deux sujets importants
qui concernent les pays membres de I’OCI a savoir ressources énergétiques et économies des
catastrophes naturelles. Le rapport met également en évidence un certain nombre de défis
auxquels sont confrontés les pays membres de I'OCI dans leurs efforts pour promouvoir leur
développement économique et progres.

Ce rapport a été présenté a la 28°™ Session du COMCEC, tenue a Istanbul les 8-11 Octobre
2012.

2. Education et Développement Scientifique dans les Pays Membres de 1'OCI
2012/2013

Ce Rapport analyse et examine les tendances des principaux indicateurs dans le domaine des
développements scientifiques et €ducatifs, dans les pays membres de I'OCI. Il examine ces
tendances de maniére comparative avec leurs homologues dans le groupe des pays
développés, des pays en développement non-OCI ainsi qu'avec le monde en général. Dans la
premicre partie, le Rapport couvre les indicateurs d'éducation de base tels que les taux de la
population d'age scolaire, 4ge moyen d'années de scolarisation et d'alphabétisation. Il évalue
les tendances dans le taux de scolarisation a tous les niveaux de 1'éducation, y compris les
programmes de formation technique et professionnelle. 11 étudie également la progression et
d'achévement dans 1'éducation et examine les ressources pédagogiques et les conditions
d'enseignement, y compris les dépenses publiques consacrées a 1'éducation. La Deuxiéme
partie du Rapport met en évidence la situation actuelle de la R&D et S&T dans les pays
membres de I’OCI, en évaluant leur performance moyenne en termes de certains indicateurs
liés, tels que les ressources humaines en R&D, les dépenses sur la R&D, les exportations de
haute technologie, les publications scientifiques et les demandes de brevet. Ce faisant, le
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rapport met en évidence un certain nombre de contraintes et défis auxquels sont confrontés
les pays membres dans leurs efforts visant a favoriser leur développement éducatif et
scientifique.

Ce rapport a été présenté a la 6°™ Conférence Islamique des Ministres de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique, tenue a Khartoum, Soudan les 20-21 Novembre
2012.

3. Programme d'Action Stratégique de Santé de I’OCI 2013-2022 (OCI-HSPA)
Conformément a la décision adoptée lors de la 5™ Réunion du Comité de Pilotage de la
Conférence Islamique des Ministres de la Santé de ’OCI, qui s'est tenue au siege de I'OCI a
Djeddah du 31 Janvier au 01 Février 2012, le Centre a mené la préparation du projet de
Programme d'Action Stratégique de Santé de ’OCI 2013-2022. L’OCI-SHPA 2013-2022 est
un cadre de coopération entre les pays membres de I'OCI, les institutions de I'OCI et les
organisations internationales concernées du domaine de la santé. L'OCI-SHPA identifie six
domaines thématiques spécifiques de la coopération et des programmes d'action et des
activités dans le domaine de la santé, dans les 10 ans a venir, pour renforcer la coopération
dans ce domaine a I’échelle intra-OCI et contribuer aux efforts dans le but d'améliorer la
situation et les systemes de santé dans les pays de I'OCI.

Ce document sera présenté pour adoption a la 4™ Session de la Conférence Islamique des
Ministres de Santé, qui aura lieu a Jakarta, Indonésie, les 21-23 octobre 2013

4. Gestion des Catastrophes Naturelles et des Conflits dans les Pays de I'OCI: une
Approche Intégrée

En collaboration avec la BID et d'autres organisations internationales, le Centre a préparé une
¢tude approfondie intitulée “Gestion des Catastrophes Naturelles et des Conflits dans les Pays
de '0OCI: une Approche Intégrée”. L'étude identifie, évalue et analyse les vulnérabilités dans
les pays de I'OCI aux risques de catastrophe, y compris les catastrophes naturelles et d'origine
humaine et, sur la base de telles analyses, I'étude fournit une entrée pour les pays de I'OCI
pour les aider a ¢laborer des stratégies efficaces de réduction des risques. En plus de tous les
types de catastrophes naturelles, 1'étude aborde aussi les conflits et les catastrophes d'origine
humaine. Elle utilise I'approche de toutes les phases de la gestion des risques de catastrophe,
y compris la prévention, la préparation, l'intervention et le rétablissement. L'étude comprend
des études de cas de pays sélectionnés, a savoir Comores, Palestine, Somalie et Soudan, des
études de cas régionales, a savoir 1'Afrique Subsaharienne, la Corne de I'Afrique et les pays
de la CEI et des études de cas thématiques, a savoir la sécheresse, la faim et 1’insécurité
alimentaire en Afrique.
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La premiére version de ce document sera présentée d la 29°™ Session du COMCEC, qui aura
lieu a Istanbul, les 18-21 Novembre 2013.

5. L'intégration Economique et le Comportement a |'Exportation des PME

Basé sur le comportement a I'exportation des PME Allemandes dans la zone euro, cette
présentation travaille sur les implications potentielles pour les PME dans les pays membres
de 1'OCI. Les scénarios possibles des comportements a l'exportation des PME ont été
envisagés pour différents niveaux d'intégration économique. La présentation a été faite par le
Centre, lors de l'atelier sur le theme “Renforcer la Compétitivité des Petites et Moyennes
Entreprises dans les Etats Membres de I'OCI”, qui a été organisé par le SESRIC, en
collaboration avec la BID, I'Organisation de Développement des Petites et Moyennes
Entreprises de la République de Turquie (KOSGEB) et Corporation de PME de Malaisie
(SME Corp Malaysia) a Ankara les 12-14 Juin 2012.

6. Vaccination et Fabricants de Vaccins dans les Pays de I'OCI

Cette présentation met en évidence I’importance de la vaccination des enfants dans la
prévention des maladies les plus courantes telles que la Rougeole, Méningites, diphtérie,
tétanos, coqueluche, poliomyélite, hépatite B, etc., et donc son importance dans la réduction
du taux de mortalité des enfants de moins de cinq ans. Elle examine les taux de vaccination
dans les pays de 1'0OCI, et montre que, en général, malgré une certaine amélioration au cours
des deux dernicres années, les pays de I'OCI sont encore a la traine par rapport aux moyennes
du monde et celles d’autres pays en développement, en matiére de vaccination. Elle met
l'accent sur la nécessit¢ d'améliorer les capacités de fabrication dans l'industrie
pharmaceutique dans les Etats membres de I'OCI, ou l'industrie locale ne couvre qu’une
partie infime de la demande pharmaceutique nationale, ce qui explique la forte dépendance
des importations. La présentation a été faite par le Centre lors de la Réunion des fabricants de
vaccins dans les pays membres de I’OCI sur “Promotion de I'Autosuffisance dans la
Production de la Promotion des Médicaments et des Vaccins-Réunion des Fabricants de
Vaccins des Pays de I'OCI” a Dubai, Emirats Arabes Unis, les 27-28 Février 2013.

7. Les Catastrophes Naturelles et les Conflits dans les Pays de I'OCI

Cette présentation fournit un résumé condensé des principaux indicateurs sur les catastrophes
naturelles et les conflits dans les pays de I'OCI, ainsi que leurs implications, sur la base des
statistiques les plus récentes disponibles. Elle met en évidence la tendance a la hausse du
nombre de catastrophes dans les pays de I'OCI et souligne les besoins d'actions immédiates
pour la gestion globale des risques de catastrophe dans ces pays. La présentation a été faite
par le Centre a I'événement paralléle sur “Renforcer la Résilience pour le Développement
Durable dans les Pays Membres de I'OCI: Accélérer les Actions pour la Bonne Gestion des
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Risques de Catastrophe” lors de la Conférence des Nations Unies sur le Développement
Durable (Rio +20), le 19 Juin 2012, a Rio de Janeiro, Brésil.

8. Sécurité et Santé Professionnelles dans les Pays de 1'OCI

SESRIC va faire une présentation sur I’'un des éléments principaux de I’ordre du jour de la
2°™ Conférence des Ministres du Travail des Etats Membres de 1'OCI, qui s'est tenue les 23-
26 Avril 2013, a Bakou, République d'Azerbaidjan. La présentation intitulée: “Sécurité et
Santé Professionnelles dans les Pays de I'OCI” fournit un apergu bref sur 1’état de la santé et
sécurité professionnelles (SSP) dans les pays membres et discute des principaux défis et
problémes de la promotion de la SSP. La présentation a aussi souligné I’initiative de SESRIC
du Réseau de 1’OCI sur la Santé et la Sécurité Professionnelle (OIC-OSHNET) et le
Programme de Renforcement de Capacit¢ de la Santés et la Sécurité Professionnelles
(OSHCaB).

9. Série de Perspectives de 'OCI

Les rapports suivants ont été réalisés au cours de la période considérée et sont disponibles sur
le Site Officiel du Centre:

1- Vue d’Ensemble sur le Gendre dans les Pays Membres de I’OCI

2- Production de Bl¢é dans les Pays de 1'OCI: Perspectives et Défis

3- Croissance Economique et Convergence entre les Pays de 1I’OCI: Un Cadre
Economique

4- Situation Actuelle de la Capacité Statistique dans les Pays de 'OCI

5- Situation Actuelle des Ressources Energétiques et du Potentiel dans les Pays
Membres de I'OCI

6- Situation Actuelle de la Science et de la Technologie dans les Pays de I'OCI

7- Les Pays de I'OCI et les Catastrophes Naturelles: Evaluation des Risques

8- La Finance Islamique dans les Pays de I'OCI
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10.  Revue de Coopération et de Développement Economiques (Vol. 5, N°2 et Vol. 6,
N°1)

Le numéro 2 du Volume 5, comprend une interview avec S.E Ahmet Davutoglu, Ministre des
Affaires Etrangeres de la République de Turquie. L'interview a porté sur les points de vue de
S.E. Davutoglu dans divers sujets nationaux, régionaux et mondiaux tel que l'impact de la
politique étrangere Turque au niveau régional et international, en particulier la nouvelle
politique Turque de zéro probléme avec les voisins. L'interview a également reflété les
opinions de S.E. le Ministre Davutoglu sur le sujet du printemps arabe, en particulier le cas
de la Syrie, et le rdle attendu de I'OCI dans la promotion de la coopération et de la solidarité
dans le monde Musulman? Ce numéro comprend aussi un article de M. Angel Gurria,
Secrétaire Général de 1'Organisation de Coopération et de Développement Economiques
(OCDE) intitulé “Soutenir la Croissance et le Développement Inclusifs avec de Meilleurs
Politiques pour une Meilleure Vie”. Par ailleurs, SESRIC a aussi contribué avec deux
rapports récents, a savoir: (1) Position Actuelle des Ressources Energétiques et du Potentiel
dans les Pays Membres de I'OCI, et (2) Finance Islamique dans les Pays Membres de I'OCI.

11.  Journal de Coopération et de Développement Economiques (Vol. 33 N°2, 3 et 4 et
Vol. 34 N°1)

Ces numéros du Journal comprennent des documents originaux des auteurs des pays
membres et ailleurs sur les questions économiques et sociales importantes qui préoccupent les
pays membres de 1'OCI. Le Journal accorde une attention particuliere aux documents qui
traitent les potentiels et les possibilités de promotion et de développement de la coopération
économique et technique entre les pays membres

B. ACTIVITES CONTINUES ET PREVUES
1. Le Rapport Economique Annuel sur les Pays de ’OCI, 2013

Ce rapport analyse la situation économique dans les pays de ’OCI au cours de la dernicre
période de cinq ans ou les données sont disponibles. Il examine les tendances dans les
indicateurs économiques principaux dans ces pays membres et étudie leurs interdépendances
avec ceux-ci aussi bien dans les pays en cours de développement et développés et 1’économie
mondiale dans son ensemble. Le rapport souligne également un certain nombre de défis
auxquels sont confrontés les Pays Membres de I'OCI dans leurs efforts pour favoriser leur
développement et progreés économique. A la lumiere de ces défis, le Rapport propose un
ensemble de recommandations destinées a servir de lignes directrices pour renforcer les
efforts de développement des Pays Membres de I'OCI, tant au niveau national et de la
coopération de 1'OCI.
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Ce rapport sera présenté a la 29°™ Session du COMCEC qui se tiendra d Istanbul les 18-21
Novembre 2012.

2. Etat de la Sécurité Agricole et Alimentaire dans les Pays de 'OCI: Opportunités
pour la Coopération

Ce rapport met en évidence la situation récente ainsi que les contraintes et les défis du
développement agricole et de la sécurité alimentaire dans les Pays Membres de 1'OCIL. Il
aborde les grandes questions connexes, telles que la population agricole et l'utilisation des
terres dans l'agriculture, les ressources en eau et leur utilisation dans l'agriculture, la
production agricole et la productivité, le commerce des marchandises agricoles, la production
alimentaire et la consommation, le commerce dans la nourriture et l'aide alimentaire, les
personnes sous-alimentées et les impacts de la volatilité des prix des denrées alimentaires. Le
rapport propose également quelques recommandations de politique générale et des
propositions de projets pour renforcer la coopération de I'OCI dans ce domaine important.

Ce rapport sera présenté a la 7™ Conférence Ministérielle de I'OCI sur la Sécurité
Alimentaire et Développement Agricole qui se tiendra a Dakar, République du Sénégal, les
14-16 novembre 2013.

3. Tourisme International dans les Pays de I'OCI : Prospectives et Défis

Ce rapport évalue la performance et le réle économique du secteur du tourisme international
dans les pays membres de 1'0OCI, au cours des derniéres cinq années pour lesquels les données
sont disponibles. Il analyse les principaux indicateurs, traditionnellement utilisés pour
mesurer le tourisme international, c'est a dire les arrivées de touristes internationaux, les
recettes et les dépenses du tourisme international. L'analyse est faite aussi bien pour le pays
individuellement que pour les niveaux régionaux de I'OCI. Le rapport souligne également les
effets de la crise financiére mondiale de 2008-2009 sur le secteur du tourisme international
dans le monde entier, et met en évidence les défis du développement du tourisme dans les
pays de 1'OCI et la question de la coopération touristique entre eux et propose quelques
recommandations pour servir comme lignes directrices de la politique.

Ce rapport sera présenté a la 8™ Session de la Conférence Islamique des Ministres du
Tourisme, qui se tiendra a Khartoum, République du Soudan en 2013.

4. Intégration des Waqf et de la Micro Finance Islamique dans les Pays Membres
de I'OCI: Un Programme pour la Lutte Contre la Pauvreté

Cette ¢tude sera préparée conjointement avec 1'Université Islamique Internationale de
Malaisie. L'é¢tude vise a développer et introduire un model Islamique intégré de Micro
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finance, fondé sur Waqf, qui répondra aux besoins des pauvres dans les pays de I'OClI, en
optimisant l'utilisation des ressources combinées du Waqf et des institutions Islamiques de
Micro finance dans ces pays. Cela permettra d'améliorer l'efficacité des institutions du Waqf
et du FMI dans sa capacité de répondre aux besoins socio-économiques des pays membres,
en particulier les programmes de lutte contre la pauvreté. Le modele sera ensuite envoyé, a
travers l'enquéte, aux parties prenantes concernées du Wagqf et de I’FMI pour la vérification.
L'é¢tude devra également mettre 1'accent sur le développement du capital humain, tel que
I'éducation et la formation concernant les institutions Waqf et FMI. Il est prévu que les
résultats et les recommandations de politique de cette étude contribueront de maniére
significative au développement des institutions du Wagqf et du FMI grace a l'optimisation de
leurs ressources communes, favorisant ainsi le bien-étre social global des sociétés dans les
pays membres de I'OCI.

5. 9*™ Conférence Internationale sur I'Economie et la Finance Islamiques (9™
ICIEF)

Le Centre, en coopération avec le Groupe de la Banque Islamique de Développement (BID) a
travers son Institut Islamique de Recherches et de Formation (IIRF), I'Association
Internationale pour I'Economie Islamique (IAIE), et la Fondation du Qatar Université de
Hamad Bin Khalifa a travers les Etudes Islamiques de la Faculté¢ de Qatar (QFIS), avec le
soutien d'autres parties prenantes, organisera la 9°™ Conférence Internationale sur 'Economie
et la Finance Islamiques (ICIEF). La Conférence se tiendra pendant trois jours du 9 au 11
Septembre 2013, a Istanbul, en Turquie, sous le théme «Croissance, Equité et Stabilité: Une
Perspective Islamiquey». La conférence offrira une plateforme de dialogue et d'échanges entre
décideurs, universitaires, chercheurs, étudiants diplomés, et praticiens pour résoudre les
problémes de lutte contre la pauvreté, la croissance économique inclusive et la stabilité
macro-économique du point de vue de 1'économie et de la discipline des finances Islamiques.

6. Forum International sur les Systemes Financiers (IFFS 2013)

Immédiatement aprés la 9™ Conférence Internationale sur I'Economie et la Finance
Islamiques (ICIEF) et en coopération avec le Groupe de la Banque Islamique de
Développement (BID), 1’ Association de Banque de Participation de la Turquie (TKBB), et la
Bourse d'Istanbul (IMKB), le Centre organisera un forum international global qui mettra
I'accent sur les questions cruciales liées a I'avenir de l'industrie de la finance mondiale. Le
Forum se tiendra les 11 - 12 Septembre 2013, a Istanbul, République de Turquie, sur le théme
“Finance Durable pour un Développement Durable”. L'événement aura lieu sous les auspices
de la Présidence de la République de Turquie et sera inauguré par Son Excellence Abdullah
Gil, Président de la République de Turquie. Le Forum se concentrera sur les questions liées a
l'industrie et les obstacles que le systéme économique et financier mondial confronte et
examinera les points forts des systémes alternatifs, y compris 1'économie et la finance
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Islamiques émergente, comme une discipline financiére et économique basée sur I'éthique et
les valeurs morales de I'lslam. Le Forum sera une bonne opportunité pour I'examen critique et
objectif du systéme financier mondial conventionnel, en particulier ses défauts structurels
(incapacité) pour empécher les crises financieéres et économiques mondiales et régionales.
Différents points de vue seront échangés entre les intellectuels de renommée mondiale, y
compris les lauréats du prix Nobel et les économistes éminents, les hommes d'Etat, les
dirigeants d'organisations internationales ainsi que les praticiens de I'industrie, sur I'avenir du
systéme financier mondial.

7. Série de Perspectives de 'OCI

Depuis novembre 2007, le Centre avait établi des rapports courts de perspectives sur diverses
matieres socio-économiques de développement liées aux Pays Membres de I'OCIL. En
employant la base de données principale du Centre «BASEIND», ces rapports réunissent des
sujets socio-économiques diverses et incarnent des informations statistiques et des recherches
analytiques, ainsi que quelques implications politiques sur les sujets en question. Jusqu'ici, 36
rapports de perspectives de I'OCI sur des sujets variés ont été préparés et publiés dans le site
web du Centre.

6. Journal de Coopération Economique et de Développement

C'est un journal trimestriel publié par le Centre depuis 1979. Il incarne des recherches
appliquées dans le domaine des économies de développement visant a renforcer la
coopération entre les pays membres de IOCI. La matiere qui y est publiée émane
essentiellement de la participation des auteurs des pays membres et ailleurs des documents
originaux traitant des questions économiques et sociales importantes de préoccupation pour
les Etats Membres de I'OCI. Il donne l'attention particuliére aux études qui traitent les
potentiels et les possibilités d'encourager et d'augmenter la coopération économique et

technique des pays membres.
1. Revue de Coopération Economique et de Développement

C'est une publication périodique bisannuelle du Centre, dont la premicre édition a été éditée
en septembre 2008. Elle contient des interviews avec des personnalités éminentes dans le
monde Islamique et ailleurs, des articles courts sur des questions choisies de la croissance
¢conomique, le développement et la coopération d'intérét immédiat aux pays membres, les
résumés des études choisis et les rapports établis par le Centre lui-méme, des documents
succincts et des nouvelles sur les développements économiques courants dans des pays
membres individuellement, et une section sur les titres et les revues des livres récemment
édités.
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DEPARTEMENT DE LA FORMATION ET LA COOPERATION TECHNIQUE

Dans le domaine de la formation et la coopération technique, le Centre a renforcé davantage
sa coopération avec les organisations internationales et régionales les plus pertinentes pour
offrir des possibilités de formation de haut niveau pour un nombre croissant de membres du
personnel de nos pays membres, dans les différentes branches de 1'activité socio-économique.
Le nombre de stagiaires qui ont bénéfici¢ de divers cours/atelier de formation et programme
de renforcement des capacités du Centre continue d'augmenter systématiquement.

A cet égard, et dans le cadre du Programme de I'OCI-VET, trois Projets Pilotes effectués se
sont transformés en sous-programmes a part entiére, a savoir le Programme International de
Stages pour Etudiants (OCI-ISIP), le Programme de Maitre-Formateur d'ISMEK (IMTP) et le
Réseau de la Santé et la Sécurité Professionnelles (OSHCaB). Certain nouveaux Programmes
de Renforcement de Capacités ont officiellement été lancés par le SESRIC dans le cadre des
Programme de I’OCI-VET, a savoir le Programme de Renforcement des Capacités
Environnementales, le Programme de Renforcement des Capacités sur les Technologies de
I’Information et de la Communication, le Programme de Renforcement des Capacités pour la
Lutte Contre la Pauvreté, le Développement des Compétences pour I’Emploi des Jeunes, sous
le cadre du Sous-Programme de I’OCI-VET sur le Commerce, I’Economie et la Finance
(OCIVET-TEF), I’Initiative de I’OCI sans Tabac et le Projet des Groupe de Travail sur le
Gouvernement Electronique.

En plus de ses programmes et projets, le Centre a également joué un réle important dans la
préparation et I’organisation de certain événement important de I’OCI tel que les Sessions
Annuelles d’Echange de Vues du COMCEC, les sessions annuelles de la Commission
Statistique de I’OCI (ComStat-OCI) et les Réunions Annuelles des Banques Centrales et des
Autorités Monétaire des Pays Membres de I’OCI. Le Centre organise €galement plusieurs
ateliers et réunions dans divers domaines, en collaboration avec des organisations nationales,
internationales ou régionales, au profit des Pays Membres de I'OCI.

Les détails des activités de formation et de coopération technique durant la période sous
revue sont les suivants:

A. ACTIVITES REALISEES

1. PROGRAMME DE FORMATION PROFESSIONNELLE POUR LES PAYS
MEMBRES (OCI-VET)

Les détails des activités mises en ceuvre, au cours de la période du Programme de I'OCI-VET,
sont les suivants:
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a. Programme de Maitre-Formateur d’ISMEK (IMTP)

Le Programme de Maitre-Formateur d'ISMEK qui est un programme développé
conjointement par SESRIC et le Centre pour I'Art et les Cours de la Formation
Professionnelle de la Municipalité Métropolitaine d'Istanbul (ISMEK) pour fournir des cours
de formation intensifs et gratuits pour les maitres-formateurs en provenance des Pays
Membres de I'OCI , dans divers sujets et sous différentes catégories.

I. Visite d’Etude sur ‘Les expériences de Formation Professionnelle des ISMEK’

Le 25 juin 2012, SESRIC a organisé une visite d'étude sur "Expériences de Formation
Professionnelle d’ISMEK" en collaboration avec le Centre pour I'Art et les Cours de la
Formation Professionnelle de la Municipalité Métropolitaine d'Istanbul (ISMEK), a Istanbul,
Turquie, avec la participation de représentants du Ministére de I'Emploi et de la Formation
Professionnelle du Royaume du Maroc. La délégation a visité différent centres d’ISMEK et a
recu des informations détaillées sur les activités actuelles et les projets mis en ceuvres.

ii. Maitres-Formateurs d'Azerbaidjan Récompensés par le Certificat d’ IMTP

Dans le cadre du Programme de Maitres Formateurs d'iSMEK (IMTP), Un groupe de huit
maitres formateurs de différentes écoles professionnelles de la République d'Azerbaidjan ont
recus une formation au Centre pour 1'Art et les Cours de la Formation Professionnelle de la
Municipalité Métropolitaine d'Istanbul (ISMEK), les 12-17 novembre 2012, a Istanbul,
Turquie. Les Maitres Formateurs Azerbaidjanais ont recu des formations dans un certain
nombre de centres de formation ISMEK a Istanbul, sur les sujets "Coudre des Vétements
pour Femmes" et "Assistant Designer de I'Habillement des Femmes" et "Géateau a la Créme,
Biscuits et Sucreries". Le programme de formation de six jours a été organisé par ISMEK et
les participants ont été récompensés par des certificats.

lii. Maitres-formateurs du Sénégal Récompensés par le Certificat d'IMTP

Un groupe de huit maitres formateurs de différentes écoles de formation professionnelle de la
République du Sénégal ont recu une formation au Centre pour I'Art et les Cours de la
Formation Professionnelle de la Municipalité Métropolitaine d'Istanbul (ISMEK) avec le
soutien de la Coopération Internationale et I'Agence pour le Développement Turques (TIKA)
du 26 Novembre au 4 Décembre 2012 a Istanbul, Turquie. Des Maitres formateurs Sénégalais
ont recu des formations sur les sujets de "Ebru (persillage)" et "Filography". Le programme
de formation de six jours a été organisé par ISMEK et les participants ont été récompensés
par des certificats

IV. Maitres Formateur d'Egypte récompensés par le Certificat IMTP
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Dans le cadre du Programme de Maitres Formateurs d'ISMEK (IMTP), un groupe de huit
Maitres-Formateurs de différentes écoles de formations de la République Arabe d'Egypte ont
re¢u une formation au Centre pour I'Art et les Cours de la Formation Professionnelle de la
Municipalité Métropolitaine d'Istanbul (ISMEK), du 17 au 25 Février 2013, a Istanbul,
Turquie. Des Maitres formateurs Egyptiens ont recu des formations dans plusieurs centres de
formation d'ISMEK, a Istanbul, sur les sujets "Broderie de Machine" et "Couture des
Vétements de Femmes". Le programme de formation de six jours a été organisé par ISMEK
et les participants ont été récompensés par des certificats.

V. Maitres Formateur de Guinée récompensés par le Certificat d’ IMTP

Un groupe de quatre Maitres-Formateurs de différentes écoles de formations de la
République du Guinée ont recu une formation au Centre pour I'Art et les Cours de la
Formation Professionnelle de la Municipalité Métropolitaine d'Istanbul (ISMEK), du 10 au
17 Mars 2013, a Istanbul, Turquie. Des Maitres formateurs Guinéens ont recu des formations
sur les sujet “Relief d’Aluminuim” et “Décoration de Bois”. Le programme de formation de
six jours a été organisé par ISMEK et les participants ont été récompensés par des certificats.

b. Réseau de I’OCI pour la Santé et la Sécurité Professionnelle (OCI-OSHNET)

i. 26" Semaine de Santé et Sécurité Professionnelles dans la République de Turquie

La semaine de la Santé et de la Sécurité Professionnelle (OHS-WEEK) est organisée chaque
année les 4 - 10 mai, par le Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale de la République de
Turquie (MoLSS), pour discuter de la situation actuelle de la SSP en Turquie. Les activites
du 26°™ OSH-WEEW, ont eu lieu le 4 mai 2012, a Sanliurfa, République de la Turquie. Les
Accidents du Travail dans I'Agriculture et I'Importance de la Sécurité au Travail, les Risques
liés a la Santé et Protection contre les Maladies du Travail Agricole et 1’Importance de
1’Equipement de Protection Individuelle (EPI) dans I’ Agriculture, été les thémes principaux
discutés dans les panels. SESRIC a assisté a I’événement et a été récompensé par la plaque de
reconnaissance par le Centre Turc pour la Santé et la Sécurité Professionnelle (ISGUM)
comme forme de reconnaissance des efforts de SESRIC dans I’organisation de différentes
réunions a la marge du XIX“"™ Congrés Mondial sur la Sant et la Sécurité au Travail.

ii.  Deuxieme Réunion du Réseau de ['OCI sur la Santé et la Sécurité Professionnelle (OIC-
OSHNET)

La deuxiéme réunion du Réseau de I’OCI sur la Santé et la Sécurité Professionnelle (OIC-
OSHNET) a été organisée par SESRIC, en collaboration avec la Direction Générale de la
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Santé et Sécurité Professionnelle (DGOHS) fonctionnant sous le Ministére de Travail et de la
Sécurité Sociale de la République de Turquie (MoOLSS), les 04-06 Mars 2013, a Ankara,
Turquie. La réunion a été assistée par des experts de la santé et sécurité professionnelles de
17 Pays Membres. La réunion a adopté un ensemble de recommandations concernant la
création d’un groupe de travail pour travailler sur un plan d’action de cinq ans pour I’OCI-
OSHNET, durant la période de 2014-2019 et I’amélioration du Portail de I’OCI-OSHNET, la
désignation des PFN pour I’OCI-OSHNET et la préparation des profils des pays. Comme
partie du programme, les participants ont aussi visité les établissements de surveillance des
Equipements de Protection Individuel (EPI), le Département de la Surveillance du Marché et
testé différents EPI au DGOHS a Ankara.

iii.  Groupe d’E-Mail parmi les Points Focaux Nationaux (PFN) de ['OCI-OSHNET

Le Centre a établi un Groupe d’E-Mail entre les Points Focaux Nationaux (PFN) de I’OCI-
OSHNET afin de faciliter la communication et augmenter I’efficacité du Réseau.

c. Sous-Programme de I’OIC-VET sur le Commerce, les Finances et I’Economie
(OICVET-TEF)

Le Programme de I’OIC-VET sur le Commerce, les Finances et I’Economie (OICVET-TEF)
est un Sous-Programme dans le cadre du programme de I'OCI-VET lancé en collaboration
avec la BID et comprend les projets de formation proposées suivants:

i. Création de Réseaux et Programme de Partage des Connaissances pour les
Professionnels du Commerce;

ii. Programme de Certificat sur le Commerce,

iii. Programme de Bourses d'Etudes sur le Commerce, I'Economie et les Finances;

iv. Développement des Compétences pour I'Emploi des Jeunes (Visite d'Etude), et

v. Formation des Formateurs dans le Secteur Agricole.

I.  Phase Il du Projet 'Développement des Compétences pour l'Emploi des Jeunes (SDYE)':
Visite sur le Terrain au Cameroun

Comme deuxieme phase du projet 'Développement des Compétences pour 1'Emploi des
Jeunes', une visite d’étude a été organisée par SESRIC, en partenariat avec la BID, le
Ministere de 1'Education Nationale et 1'Union des Chambres et des Bourses de la République
de Turquie, I’Agence Turque pour I'Emploi et I'Université Economique et du Commerce de
TOBB (TOBB-ETU), du 28 Novembre au 3 Décembre 2012, a Yaoundé, République du
Cameroun. Une mission conjointe composée de membres des institutions susmentionnées a
visité les Ministeres, les organisations privées, les ONG, les institutions publiques, les écoles
professionnelles et les entreprises concernés, afin d'identifier les domaines potentiels
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d'intervention et évaluer la possibilité de reproduire le projet "Skill 10" de la Turquie au
Cameroun. Au cours de la visite sur le terrain, une «Feuille de Route» a été¢ développée a
travers un processus de coopération impliquant toutes les parties prenantes. La feuille de
route se compose de deux phases ou chaque étape est décrite en détail. La premicre phase, la
phase préliminaire rassemble la revue documentaire et la préparation des enquétes, la
formation sur 1'Analyse du Marché de Travail, entreprendre I'Analyse du Marché de Travail
et les Evaluations des Besoins. Aprés la mise en ceuvre de la phase I, tous les acteurs de ce
projet se réuniront pour définir la feuille de route pour la deuxiéme phase de transfert du
"Skill 10" et le renforcement des capacités du systéme de formation professionnelle au
Cameroun.

d.  Programme de I’OCI pour la Lutte contre la Pauvreté (OCI-PAP)

Dans le cadre du Programme de I'OCI-VET, SESRIC a récemment lancé le Programme de
I’OCI pour la Lutte contre la Pauvreté (OCI-PAP) pour avoir un réle plus actif et vital dans la
coordination de tous les événements futures, les formations, les programmes de renforcement
des capacités, la recherche et les autres activités futures possibles, dans le cadre de la lutte
contre la pauvreté, dans les Pays Membres.

i. Visite d'Etude a la Banque du Roi Abdallah pour les Waqf et le Développement Islamique

Du 23-29 juin 2012, SESRIC a organisé une visite d'étude a la Banque de Fondation du Roi
Abdallah pour les Waqf et le Développement Islamique, conjointement avec le Ministere de
la Famille et des Politiques Sociales de la Turquie pour partager les expériences de logements
de développement et pour explorer les possibilités de coopération dans le domaine de l'aide
sociale et la réduction de la pauvreté. La visite comprenait une délégation composée des
décideurs et des experts du Ministére de la Famille et des Politiques Sociales.

e. DlInitiative du SESRIC de I’OCI sans Tabac

L’OCI sans Tabac est une initiative du SESRIC pour répondre a la recrudescence des
maladies liées au tabac dans les Pays Membres de I’OCI. L'initiative de I’OCI sans Tabac
vise a encourager une approche coordonnée par I’OCI pour controler la propagation de
I’épidémie liée au tabac, dans les Pays Membres de I’OCI. Cette initiative se focalise sur la
formation et sur les programmes de renforcement des capacités pour faciliter le
développement et la mise en place de stratégies nationales de contréle de tabac dans les Pays
Membres de I’OCL

I. Visite d'Etude sur "Les Politiques de Lutte Antitabac™
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SESRIC, en coopération avec I'Autorit¢ de Réglementation des Marchés du Tabac de la
République de Turquie (TAPDK) et le Bureau de Pays de 1'Organisation Mondiale de la
Santé (OMS) en Turquie, a organisé une visite d'étude a Erzurum, République de la Turquie,
Le but de la visite est de partager les pratiques et échanger 1’expertise sur les questions de
lutte antitabac. Les représentants d'Azerbaidjan, Egypte, Indonésie, Iraq, Kirghizistan et
Qatar ont assisté a la visite

f. La Quatriéme Réunion du Comité de Controle et de Restructuration (MAC) du
Programme VET

La 4°™ Réunion du Comité de Controle et de Restructuration (MAC) du Programme OCI-
VET s’est tenu du 26 au 28 novembre 2012, a Yaoundé, République du Cameroun. La
réunion a ¢été organisée par le Ministere de I’Emploi et la Formation Professionnelle
(MINEFOP) du Cameroun et a été suivie par les délégations des Points Focaux Nationaux
(PFN) de 18 Pays Membres de I’OCI. Les Représentants des institutions de 1’OCI
concernées, a savoir BID, ICYEN, IUT et SESRIC, été aussi présent dans la réunion.
L’objectif principal de la réunion était d’examiner le progrés depuis la 3™ Réunions du
MAC et discuter des voies et des moyens de collaboration dans le cadre des projets en cours
et prévus dans le cadre du Programme de I’OCI-VET. Les participants ont exprimé leur
satisfaction des activités mises en ceuvre et ont adopté un certain nombre de décisions et de
recommandations pour la période a venir jusqu'a la prochaine Réunion MAC. La Réunion
s’est également convenue sur les domaines possibles et les projets promus par les points
focaux nationaux du Programme pour examen et mise en ceuvre.

2. ACTIVITES DE COOPERATION TECHNIQUE

En plus des programmes et des projets en cours dans le cadre du Programme de I'OCI-VET,
le Centre a également participé activement a l'organisation d'ateliers et réunions dans divers
domaines, en collaboration avec les organisations nationales, internationales ou régionales au
profit des Pays Membres de I'OCI.

Les détails des activités de coopération technique au cours de la période considérée sont les
suivantes:

a. Réunion de Coordination Générale de I’OCI-ONU

SESRIC a assisté a la Réunion de Coordination Générale de I’OCI-ONU qui a eu lieu les 1-3
mai 2012 a Geneve, Suisse. La réunion a examiné les activités de coopération entre les
institutions des deux organisations et évalué¢ les progres réalisés dans les domaines
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prioritaires de dimensions politiques et développement socio-économique, depuis la dernicre
réunion tenue a Istanbul le 29 Juin - 1¥ juillet 2010. La réunion a également discuté des voies
et moyens visant a renforcer le mécanisme de la coopération entre les institutions des deux
organisations.

b. La Réunion Annuelle des Banques Centrales et des Autorités Monétaires des Pays
Membres de I'OCI

I. Réunion des Banques Centrales et des Autorités Monétaires des Pays Membres de
['Organisation de la Coopération Islamique (OCI)-2012

En sa qualit¢ de Secrétariat des réunions annuelles des Banques Centrales et des Autorités
Monétaires des Pays Membres de 1'OCI, le Centre a organisé la Réunion, en collaboration
avec la Banque Centrale de Turquie a Istanbul, le 15 mai 2012 sous le théme "Promouvoir
les Flux de Capitaux Forts et Stables entre les Pays de I'OCI: Roles du Secteur Financier et
des Banques Centrales".

C. Protocole d’Accord entre SESRIC et IFSB

Un Protocole d’Accord (MoU) a ¢té signe entre SESRIC et IFSB le 16-17 May 2012 a
Istanbul, République de Turquie, avant le 9°"° Sommet de I’IFSB. Dans I'opérationnalisation
du Protocole d'Accord, I'IFSB et le SESRIC participeront ensemble a des activités pertinentes
liées a la formation et I'éducation; entreprendront le développement de la recherche et les
publications communes, et la sensibilisation parmi les acteurs de l'industrie a travers des
conférences, séminaires, ateliers, tables rondes et formations.

d. Atelier de Brainstorming sur la Préparation du Programme d’Action Stratégique de
I’OCI sur la Santé (2013-2022)

En sa qualit¢ de I’Institut de I’OCI leader pour la préparation du Programme d’Action
Stratégique sur la Santé de I’OCI sur la Santé 2013-2022 (OIC-SHPOA), SESRIC a organisé
un Atelier de Brainstorming, les 11-12 juin 2012, a Ankara pour discuter et finaliser la
structure du document OCI-SHPOA. L'atelier a réuni des experts représentant les membres
suivants du Comité Directeur de I'OCI sur la Santé: Kazakhstan, Djibouti, Arabie Saoudite,
Secrétariat Général, SESRIC, BID, COMSTECH, I'SESCO, OMS et le Fonds Mondial de
Lutte contre le Sida, la Tuberculose et le Paludisme. L'atelier a été également assisté par des
experts du Ministéere Turc de la Santé, Universit¢ de TOBB, Ecole Harvard de la Santé
Publique et Lab.de Lutte Contre la Pauvreté Abdul Latif Jameel (J-PAL).

e. Atelier sur les Thémes des Sessions d’Echange de Vue du COMCEC
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En sa qualité d’institution coordonnatrice des Sessions d’Echange de Vues du COMCEC, le
Centre joue un role actif dans I'exploration des points de vue des pays membres sur les
thémes proposés par le biais de ces sessions, en circulant annuellement le questionnaire
adéquat, a tous les pays membres et présente les résultats aux sessions principales du
COMCEC. Le Centre organise également, en collaboration avec la BID et d'autres
institutions nationales et internationales, l'atelier préparatoire sur les Sessions d’Echange de
Vue du COMCEC. Dans ce contexte, et au cours de la période considérée, le Centre a
organisé 1’atelier suivant:

1. Atelier sur le “Renforcement de la Compétitivité des Petites et Moyennes Entreprises
dans les Etats Membres de I'OCI”

Conformément a la décision de la 27 Session du COMCEC, le SESRIC a organisé, en
collaboration avec la BID, I'Organisation de Développement des Petites et Moyennes
Entreprises de la République de Turquie (KOSGEB) et la Corporation de PME de Malaisie
(SME Corp Malaysia), un atelier sur «Renforcement de la Compétitivité des Petites et
Moyennes Entreprises dans les Etats Membres de 'OCI», les 12-14 juin 2012. L'atelier a mis
I'accent sur les quatre sous-thémes suivants liés aux PME dans les pays de I'OCI: (1) I'Acces
aux Marchés; (2) 1'Acces a la Finance; (3) I’Accés a la Technologie et a I’Innovation, et (4)
les Pratiques et les Expériences des Pays. L'atelier a élaboré et discuté un ensemble de
recommandations politiques pour améliorer la compétitivité des PME dans les pays membres.
11 a aussi proposé certaines modalités de coopération entre les pays membres dans ce domaine
important.

f.  Un Evénement Paralléle a la Gestion des Risques de Catastrophes Durant Rio+20

SESRIC a organisé, en collaboration avec la Banque Islamique de Développement (BID), un
événement parallele a la Conférence de Rio+20, le 19 juin 2012, intitulé «Renforcement de la
Résilience pour le Développement Durable dans les Pays Membres de I'OCI: Actions
d’Acceélérer la Gestion Complete des Risques des Catastrophes». L'événement s’est axé sur
l'un des sept sujets essentiels dans l'ordre du jour de la Conférence de Rio - Les Catastrophes
- dans le but de générer un plus haut niveau de sensibilisation des décideurs et des experts
dans les pays membres de I'OCI, en ce qui concerne la nécessité d'une stratégie globale de la
gestion des risques en tant que partie intégrante de leur stratégie globale de développement
national.

g. 2°" Atelier International sur la Formation de Salle Blanche pour les Technologies
Critiques et du Développement Durable: Laboratoire sur Puce
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SESRIC a organis¢ en collaboration avec le Centre National de Recherche en
Nanotechnologie (UNAM), et 1'Organisation des Nations Unies pour le Développement
Industriel (ONUDI), le 2°™¢ Atelier International sur la Formation de Salle Blanche pour le
Programme des Technologies Critiques et du Développement Durable, entre le 25 juin et le 8
juillet 2012, a Ankara, Turquie. L'atelier a été soutenu par le Ministére Turc de la Science, de
I'Industrie et de la Technologie (MoSIT), I'Agence Turque de la Coopération et Coordination
Internationale (TIKA) et le Ministéere Turc de Développement. L’atelier qui a réuni 40
participants, dont 30 sont de différents pays en développement et economies en transission, a
ouvert la voie a la coolaboration et la coopération entre tous les participants et leur a fourni
des connaissances technologiques tres présieuse.

h. SESRIC et la Fédération Internationale de la Santé d'Egée (ESAFED) ont signé un
Protocole d'Accord de Formation visant a faciliter la collaboration dans le Programme
de Renforcement de Capacité de Santé d'IbnSina

SESRIC et la Fédération Internationale de la Santé d'Egée (ESAFED) ont signé un Protocole
d'Accord, le 10 septembre 2012, au siege du SESRIC. Le protocole d'accord vise a
développer la coopération entre les deux institutions pour augmenter davantage la quantité, la
qualité et la portée des formations sanitaires mises en ceuvre dans le cadre du Programme de
Renforcement de Capacit¢ de Santé d'IbnSina. Dans l'opérationnalisation du protocole
d'accord, SESRIC et ESAFED vont entreprendre la mise en ceuvre de formations et des
projets conjoints, en collaboration avec d'autres organisations internationales et régionales,
pour les Pays Membres de 'OCI. Ils porteront également sur la formation des professionnels
de sant¢ et le personnel soignant travaillant dans les établissements de sant€.

i. Atelier Régional sur L'Elaboration de Programmes d'Alphabétisation Liés aux
Activités Génératrices de Revenus des Femmes

L'Atelier Régional sur L'Elaboration de Programmes d'Alphabétisation Li€s aux Activités
Génératrices de Revenus des Femmes, organisé par L'Organisation Islamique pour
I'Education, les Sciences et la Culture (ISESCO), en collaboration SESRIC, et la Commission
Nationale du Cameroun pour I'ONUESC, a eu lieua Yaoundé, Cameroun, les 24-26
septembre 2012. L'Atelier a rassemblé 18 responsables d'alphabétisation de 9 pays Africains,
a savoir le Bénin, Burkina Faso, Cameroun, Tchad, Céte d'Ivoire, Gabon, Mali, Niger et
Sénégal. L'atelier visait a renforcer les capacités des agents d'alphabétisation de la région de
I'Afrique pour le développement et la mise en ceuvre des projets d'alphabétisation liés aux
activités génératrices de revenus pour les femmes.

. Atlas de la Science et d'Innovation du Monde Islamique
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I Un Protocole d’Accord entre SESRIC et I'Agence Nationale du Kazakhstan
pour le Développement Technologique JSC de la République du Kazakhstan
(NATD)

SESRIC et I'Agence Nationale du Kazakhstan pour le Développement Technologique JSC de
la République du Kazakhstan (NATD), ont signé un Protocole d'Accord (MoU) afin de
renforcer la coopération entre les deux organisations, a la suite du Projet Atlas de la Science
et d'Innovation du Monde Islamique. La signature a eu lieu lors du Forum d'Affaires Turco-
Kazakh, tenu le 12 Octobre 2012, a Istanbul, avec la présence et le soutien de S.E Recep
Tayyip Erdogan, Premier Ministre de la République de Turquie, et S.E Noursoultan
Nazarbayev, Président de 1la République du Kazakhstan. Dans 1le processus
d’opérationalisation du Protocole d’Accord, les deux organisations vont coopérer et
coordonner dans 1’échange d’informations, la préparation des documents et des programmes
dans le domaine d’activités d’innovation et 1’organisation de séminaires et programmes de
formations spéciaux sur I’innovation.

k. Protocole d’Accord entre SESRIC et la Fédération Internationale de Santé d'Anatolie
(USAF)

SESRIC et la Fédération Internationale de Santé d'Anatolie (USAF) ont signé un Protocole
d'Accord (MoU) pour développer une collaboration institutionnelle dans le Programme de
Renforcement de Capacit¢ de Santé d'IbnSina (IbnSina-HCaB), le 10 décembre 2012, au
nouveau siege du SESRIC. L'objectif du Protocole d'Accord est de favoriser une relation plus
forte entre les deux parties pour I'amélioration des cours de formation sur les sujets liées a la
santé. Le Protocole d'Accord a également pour but de fournir aux professionnels et
personnels de santé avec les programmes complets de formation, notamment dans les
domaines de I'échographie diabéte, 'hypertension et les échographies de la grossesse.

|.  Premiére Réunion Intérimaire du Groupe de Travail sur la Gestion de la Liquidité de la
Finance Islamique

SESRIC et la Bank Negara Malaysia (BNM) ont organisé la Premiére Réunion Intérimaire du
Groupe de Travail sur la Gestion de la Liquidité de la Finance Islamique. La Réunion s'est
tenue le 20 Décembre 2012 a Kuala Lumpur, en Malaisie, sous 1'hospitalité de BNM. Un total
de 8 représentants des 5 banques centrales et autorités monétaires des pays membres de
'Organisation de Coopération Islamique (OCI), et SESRIC, ont assisté a la Réunion.

M. Premiére Réunion Intérimaire du Groupe de Travail sur la Réglementation
Macroprudentielle
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SESRIC et la Banque Centrale des Emirats Arabes Unis (EAU) ont organisé la Premicre
Réunion Intérimaire du Groupe de Travail sur la Réglementation Macro prudentielle. La
Réunion s'est tenue le 23 Décembre 2012 & Abou Dhabi, Emirats Arabes Unis, sous
I'hospitalité de la Banque Centrale des Emirats Arabes Unis. Un total de 10 représentants de 7
banques centrales et autorités monétaires de 1'Organisation de Coopération Islamique (OCI)
des Pays Membres, ont assisté a la Réunion.

Nn. Protocole d’Acoord entre SESRIC et la Banque Mondiale

SESRIC et la Banque Centrale ont signé un Protocole d’Accord pour a arpenter la
coopération bilatérale dans le domaine de la finance et 1’économie Islamiques. L'accord est
envisagé pour permettre aux deux institutions de mettre a profit, mutuellement, leur expertise
pour atteindre leur objectif commun de promouvoir le développement de I'économie et de la
finance Islamiques et son expansion a I'échelle mondiale.

0. Atelier sur “Situation Actuelle et Perspectives d'Avenir de I'Agriculture, I'Elevage et la
Péche” en Somalie

SESRIC a organisé, en collaboration avec la Fédération Internationale de la Santé d'Egée
(ESAFED) et I'Agence Turque de Coopération et de Développement (TIKA), un atelier sur la
«Situation Actuelle et Perspectives d'Avenir de 1'Agriculture, I'Elevage et la Péche en
Somalie», les 2-4 Février 2013 a Mogadiscio, la République Fédérale de Somalie. Les
séminaires de l'atelier ont été présentés par neuf académiciens sélectionnés de différentes
universités de la Turquie et assistés par S.E Mr Abdirisak Mohamed Omar, Ministre,
Ministére de Ressources Naturelles, des Ambassadeurs et 84 personnes y compris des
enseignants et des étudiants des Facultés Vétérinaires et d'Agriculture de la Somalie, des
vétérinaires et représentants des Entreprises de Petite et Moyennes Entreprises (PME) et des
Organisations de la Société Civile (CSO).

p. Protocole d'Accord signé avec la Direction Générale de la Poste Turque (PTT)

SESRIC et la Direction Générale de la Poste Turque (PTT) ont signé un Protocole d'Accord,
le 13 Février 2013 a Ankara, République de la Turquie pour renforcer la coopération et
I'échange d'expertise dans le domaine des communications et de télécommunications
postales. L’objectif principal du MoU est de renforcer les relations de coopération existantes
dans divers domaines liés aux services postaux, afin de développer et d'améliorer la qualité
des services postaux entre les Pays Membres de I'OCI. Le protocole daccord servirait
¢galement de base pour le renforcement des capacités et 1'extension de soutien aux services
postaux pour établir une union postale entre les Pays Membres de I'OCI.
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g. Une Réunion du Groupe d'Experts Consultatif sur le Projet du Programme d*Action
Stratégique de la Santé de I'OCI (OCI-SHPA) 2013-2022

SESRIC a organis¢ une Réunion du Groupe d'Experts Consultatif (EAGM), les 18-19
février 2013 a son siége a Ankara pour examiner le projet de document de I'OCI-SHPA
2013-2022. SESRIC a préparé ce document conformément avec la décision de la 2™
Conférence Islamique des Ministres de la Santé (Téhéran, Mars 2009) et suite a une
demande du Comité Directeur de 'OCI sur la Santé. L'EAGM a été assisté par les déléguées
de 15 pays Membres de I'OCI et 8 institutions de I'OCI et internationales.

r. Cours de Formation Intensif pour des Hauts Fonctionnaires de la République d'Irak
sur le Systeme Commercial Multilatéral et l'Adhésion a I'OMC

SESRIC a accueilli a son siege le Cours de Formation Intensif pour des Hauts Fonctionnaires
de la République d'Trak sur le Systtme Commercial Multilatéral et 1'Adhésion a 1'OMC.
L’éveénement a été organisé conjointement par la BID et la CNUCED. Le cours a été assisté
par 15 participants représentant le Bureau du Premier Ministre et les ministéres Irakiens, le
secteur privé a été représenté par I'Union Irakienne des Chambres d'Industrie.

3. PROGRAMME DE RENFORCEMENT DES CAPACITES (CBP)

Durant la période sous revue, les formations suivantes ont été organisées par le Centre Sous
les programmes de renforcement de capacités suivants:

a. Le Programme de Renforcement des Capacités Agricoles de I’OIC (OIC-
AgriCaB)

- Programme de Soutien a la Sécurité Alimentaire et de Vie au Mauritanie

SESRIC et I'Agence Turque pour la Coopération et la Coordination (TIKA), ont organisé
conjointement le "Programme de Soutien a la Sécurité Alimentaire et de Vie" a Nouakchott,
en Mauritanie, du 5 au 10 mai, 2012. Les formations ont été fournies par les académiciens de
différentes universités de la Turquie. 33 vétérinaires, ingénieurs alimentaires, personnel du
secteur médical et privé qui travaillent dans le secteur alimentaire ont été présents dans ce
programme. L'objectif du programme été de renforcer les capacités dans la production de la
viande rouge, poisson et autres aliments en conformité avec le niveau international des
normes.

- Cours de Formation sur "Agronomie: Rotation des Cultures' au Mozambique
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Le Centre a organisé une formation sur «Agronomie: Rotation des Cultures» a 1'Institut du
Mozambique pour le Coton a Maputo, au Mozambique, les 14-18 Janvier 2013. Le cours a
¢té fourni par le Dr. Said Abd El-Farag Tawab Hamoda, un expert du Centre de Recherche
Agricole en Egypte, et assisté par des agronomes, des chercheurs et des techniciens des
secteurs public et privé.

- Cours de Formation sur 'Agronomie: Travail du Sol" a Ouganda

Le Centre a organis¢ une formation sur "Agronomie: Travail du Sol" a I'organisation de
Développement du Coton (CDO) a Kampala, Ouganda, les 15-17 janvier 2013. Le cours a été
fourni par le Prof Sheikh El Din Abdel Gadir EI-Awad, un expert de la Société de Recherches
en Agriculture (ARC) au Soudan, et assisté par des scientifiques traitants la production de
coton de la CDO d'Ouganda.

- Cours de Formation sur "Culture : Cultures Arables' au Soudan

Le Centre a organis¢ une formation sur "Culture : Cultures Arables", dans le Ministére
d’Agriculture et d’Irrigation de la République de Soudan, les 29-31 Janvier 2013. Le cours a
été présenté par le Dr Mohammed Abbas Ajeel, un expert du Ministére de I'Agriculture
d'Irak, et a été suivi par environ 25 scientifiques, agriculteurs et dirigeants.

- Cours de Formation sur 'Gestion des Terres: Analyse des Sols et Cartographie’ au
Liban

Le Centre a organis¢ une formation sur "Gestion des Terres: Analyse des Sols et
Cartographie" au Ministére Libanais de 1'Agriculture, les 4-6 Février 2013. Le Cours a été
fourni par Mme Fatinah Rashid Abdulteef, une experte du Ministére d'Agriculture d'lrag, et a
été assisté par Mohamad Abou Daher, Chef de Département de I'Education et la Formation
Agricoles du Ministere Libanais de 1'Agriculture, des scientifiques, des agriculteurs, et des
dirigeants.

b. Programme de Formation du Coton (OCI-PFC)

- Cours de Formation sur "La technologie de Fibre: Contamination’ au Togo
Le Centre a organisé une formation sur "La Technologie de Fibre: Contamination" a la
Nouvelle Société Cotonniere du Togo (NSCT) a Atakpamé, Togo, les 20-22 Décembre 2012.
Le cours a ét¢ assuré¢ par M. Papa Ndiaye Fata, un expert de la Société pour le

Développement des Textiles (SODEFITEX) au Sénégal, et été assisté par des scientifiques
s'occupant de la production de coton de la Nouvelle Société Cotonniere du Togo (NSCT).
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- Cours de Formation sur 'Technologie Fibre: Qualité Lint' au Mali
Le Centre a organis¢ une formation sur "Technologie de Fibre: Qualité Lint" a la Compagnie
Malienne de Développement des Textiles (CMDT) a Koutiala, au Mali, les 15-17 Octobre
2012. Le cours a ét¢ donné par M. Idy Ka, un expert de la Société pour le Développement des
Textiles (SODEFITEX) au Sénégal, et a été suivi par environ 20 scientifiques traitant la
production de coton dans la Compagnie Malienne pour le Développement du Textile
(CMDT).

- Cours de Formation sur 'Protection des Végétaux: Maladies et Insectes’ au Soudan

Le Centre a organisé une formation sur "Protection des Végétaux: Maladies et Insectes" a la
Société de Recherche Agricole (ARC) du Soudan, les 27-29 aott 2012. Le cours a été fourni
par le Professeur Isa Onu, un expert de I'Institut de Recherche Agricole, I'Universit¢ Ahmadu
Bello a Zaria, au Nigeria, et assisté par 26 scientifiques et protectionnistes agricoles traitant la
production du coton a de la Société de Recherche Agricole (ARC) du Soudan.

- Cours de Formation sur 'Maladies du Coton et leur Controle' en Azerbaidjan

Le Centre a organisé une formation sur "Protection des Plantes: Maladies du Coton et leur
Controle" a I'Institut de Recherche du Coton a Azerbaidjan, du 11 au 13 juin 2012. Le Cours
a été fourni par Dr.Oktay Erdogan, un expert de 1'Institut Nazilli de Recherche en Coton de la
Turquie et a été asssité par 39 membres du personnel de I'Institut de Recherche en Coton a
Azerbaidjan et par Nazim Nadirov, Chef de Département, Universit¢ Agraire d'Etat
d'Azerbaidjan (ASAU).

- Cours de Formation sur la “Agronomie: La Fertilisation” a Kampala, Ouganda

Le Centre a organisé¢ une formation sur “Agronomie: La Fertilisation” a 1'Organisation du
Développement du Coton de la République d'Ouganda, du 11 au 13 juin 2012. Le cours a été
donné par Prof. Dr. N. C. Kuchinda, un expert de I’Institut pour les Recherches en
Agriculture, 1’Université Ahmadu Belloau Nigéria, et assist¢ par prés de 20 agents de
vulgarisation sur terrain travaillant sur les questions d'agronomie de coton et les recherches
sur le coton de 1'Organisation du Développement du Coton d'Ouganda.

C. Programme de Renforcement des Capacités Environnementales (Environment-
CaB)

- Cours de Formation sur “Gestion des Ressources Hydriques” a Azerbaidjan
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Le Centre a organisé une formation sur la “Gestion des Ressources Hydriques” au Ministere
de 1'Ecologie et des Ressources Naturelles de la République d'Azerbaidjan, les 6-7 Février
2013. Le cours a été présenté par Mme Saliha Degirmencioglu, une experte du Ministére des
Affaires des Eaux et Foréts de la République de Turquie, et a été suivi par environ 25
participants de différentes organisations telles qu'Azersu et Melioration et les Sociétés par
Actions de I'Economie d'Eau (JSC).

d. Programme de Renforcement de Capacité pour les Banques Centrales (CB-CaB)
- Cours de Formation sur 'Gestion de Reserve' a Kirghizstan

Le Centre a organis¢ un programme de formation sur "Gestion de Reserve" a la Banque
Nationale de la République de Kirghizstan, les 23-24 mai 2012 dans le cadre du Programme
de Renforcement des Capacités des Banques Centrales de I'OCI. Le Cours a été fourni par
Mr. Suat Aydin, un gestionnaire principal de portefeuille de la Banque Centrale de la
République de Turquie, et été assisté par des membres concernés de la Banque Nationale de
la République de Kirghizstan.

- Cours de Formation sur les Instruments Financiers Islamiques en Turquie

Le Centre a organisé un programme de formation sur “Instruments Financiers Islamiques” a
la Banque Centrale de Turquie, les 26-28 juin 2012, dans le cadre du Programme de
Renforcement de Capacité pour les Banques Centrales. Le cours a été fourni par le Dr Adi
Eko Irianto, Directeur au Département de la Finance Islamique et M. Agung Bayu Purwoko,
Directeur au Département de I'Opération Monétaire de la Banque d'Indonésie, et assisté par
les membres concernés de la Banque Centrale de Turquie.

- Cours de Formation sur la Gestion des Risques dans les Instruments Financiers
Islamiques au Tadjikistan

Le Centre a organis€¢ un programme de formation sur "la Gestion des Risques dans les
Instruments Financiers Islamiques" a la Banque Nationale de la République du Tadjikistan,
les 11-12 juillet 2012, dans le cadre du Programme de Renforcement de Capacité pour les
Banques Centrales de 'OCI. Le cours a été fourni par le Dr Rifki ISMAL, Chercheur a la
Direction de la Banque Islamique de la Banque d'Indonésie, et a été assisté par les membres
concernés de la Banque Nationale de la République du Tadjikistan.

- Programme de Formation sur 'La Modélisation Macro-économique' au Kazakhstan

Le Centre a organisé un programme de Formation sur "La Modélisation Macro-économique»
au Banque Nationale de Kazakhstan, les 21-22 novembre 2012 dans le cadre du Programme

42



de Renforcement des Capacités des Banques Centrales de 'OCI. Le Cours a été fourni par
Mr.Hiiseyin Cagr1 Akkoyun, expert de la Banque Centrale de Turquie, et assisté par des
membres intéressés de la Banque Nationale de Kazakhstan.

- Programme de Formation sur 'Ciblage de l'Inflation’ a la Banque Centrale de la
République d'Azerbaidjan

Le Centre a organisé un Programme de Formation sur "Ciblage de I'Inflation" a la Banque
Centrale de la République d'Azerbaidjan, les 19-21 Décembre 2012, dans le cadre du
Programme de Renforcement de Capacité pour les Banques Centrales de I'OCI. Le cours a été
présenté par Mme Kaya Neslihan, experte de la Banque Centrale de la République de la
Turquie avec la participation des membres concernés de la Banque Centrale de la République
d'Azerbaidjan.

e. Programme de Renforcement des Capacités des Bourses (SEP)
- Cours de Formation sur 'Instruments Financiers Islamiques’ au Sultanat d'Oman

Le Centre de Recherches Statistiques, Economiques et Sociales et de Formation des Pays
Islamiques (SESRIC) organisera, en collaboration avec la Fédération Arabe des Echanges
(AFE), un cours de formation sur "Instruments Financiers Islamiques™ dans le cadre du
Programme de Renforcement des Capacités des Bourses (OIC-SEP), les 5-6 Mars 2013 a
Muscat, Sultanat d'‘Oman. Le cours va étre fourni par Mr. Agung Bayu Purwoko,
Responsable dans le Département des Opérations Monétaires a la Banque d'Indonésie, et sera
assisté par des experts des institutions membres de la Fédération Arabe des Echanges.

f. Programme de Renforcement de Capacité de Santé d'IbnSina (IbnSina-HCaB)

- Cours de Formation sur Tendances de Gestion Moderne des Hopitaux a Sanaa,
Yémen

Le Centre a organisé le programme de formation sur "Tendances de Gestion Moderne des
Hopitaux" au Ministére de la Santé du Yémen, les 24-25 juin 2012. Le programme de
formation a été fourni par le Professeur Adnan Kisa, Chef de 1'Université Zirve (Turquie), et
le Professeur Fevzi Akinci, Doyen de la Facult¢ des Sciences Economiques et
Administratives de 1'Université Zirve (Turquie). Le cours a été suivi par les décideurs en mi-
carricre et de haut niveau ainsi que les directeurs qui sont activement impliqués dans la
planification et/ou la direction des réformes du secteur de la santé, initiées par le
gouvernement. Le cours a fourni aux participants une connaissance intensive et de 1'état de la
connaissance sur les réformes du secteur de la santé, les tendances de gestion des hdpitaux.

43



- Programme de Formation sur 'Gestion et Administration des Etablissements de
soins hospitaliers et de santé' au Yémen

Le Centre a organisé¢ la deuxiéme phase du Programme de Formation sur "Gestion et
Administration des Etablissements de Soins Hospitaliers et de Santé", en collaboration avec
la Fédération Internationale de la Santé Egée, au Ministére de la Sant¢ du Yémen, du 28
septembre au 02 Octobre 2012. Le programme de formation a été assuré par les membres de
la Fédération Internationale de la Santé¢ d'Egée, nommément Assist. Prof Abdiilkadir Civan,
Université¢ Gediz (Turquie), Facult¢ de Médecine Assist. Professeur Ali Coskun, Université
de Fatih (Turquie), Faculté des Sciences Economiques et Administratives et le Dr Ali Iravul,
Directeur Adjoint, Direction de la Santé a Izmir.

- Cours de Formation sur “La Meédecine d'Urgence Pédiatrique” a Mogadishu,
Somalie

Le Centre a organisé, en collaboration avec la Fédération Internationale Egée de la Santé
(ESAFED) et I'Agence pour le Développement Turques (TIKA) (TIKA), un programme de
formation sur “La Médecine d'Urgence Pédiatrique”, du 01 Novembre 2012 au 31 Janvier
2013 a Mogadiscio, la République de Somalie. Le cours de formation a été mené par le Dr
Lokman Cam, pédiatre a I’Hopital de Maternité et de I’Enfant de Kayseri, République de
Turquie.

- Cours de Formation sur *Chirurgie Mini-invasive' a Assiout, en Egypte
Le Centre a organis¢ en collaboration avec la Fédération Internationale d'Egée pour la Santé
(ESAFED) et I'Université d'Assiout en Egypte, un programme de formation sur «Chirurgie
Mini-invasive» a I'Université d'Assiout a Assiout, République Arabe d'Egypte, 06-10 Février
2013. Le cours a été fourni par le professeur Seyda SRO KAYA, Op.Dr.Kenan Can Ceylan,
et Munevver Ulutas et a été assisté par des chirurgiens de fonctionnement de 1'Université
d'Assiout.
B. ACTIVITES CONTINUES ET PREVUES

1.  PROGRAMME DE FORMATION PROFESSIONNELLE POUR LES PAYS
MEMBRES DE L’OCI (OCI-VET)

Les activités et projets suivants sont dans le cadre du processus de mise en ceuvre et devraient
étre finalisés au cours de 1’année prochaine:

a. Programme de Maitre-Formateur d'ISMEK
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Le Centre coordonnera des programmes de formation pour des groupes de Maitre-Formateur
du Cameroun, Koweit et 'Arabie Saoudite, en mai et Juin 2013, respectivement dans le cadre
du Programme de Maitre-Formateur d'iISMEK (IMTP). Dans ce contexte, le Centre d'Art et
des Cours de Formation Professionnelle (ISMEK) offrira des cours de formation gratuits aux
maitres formateurs provenant de diverses institutions du Cameroun, Koweit et I’Arabie
Saoudite, sous les branches demandées de Philography, Marbrure, Peinture Informatisée,
Stylisation du Bois, Vernissage et Travail Manuel des Bijoux en Argent.

b. Réseau de I’OCI sur la Santé et la Sécurité Professionnelle (OIC-OSHNET)

A la fin de la deuxiéme réunion de I’OCI-OSHNET, les participants ont recommandé la
création d'un groupe de travail pour travailler sur la vision de I’OCI-OSHNET et pour rédiger
un plan d'action de cinq années pour la période de 2014-2019. Prenant en compte cette
recommandation, la vision de I’OCI-OSHNET et le plan daction seront finalis¢ d'ici
Décembre 2013 dans le cadre de la coordination du SESRIC, avec le soutien de la Malaisie,
Koweit, Mauritanie, Turquie et Yémen. En ligne avec les recommandations, SESRIC va
¢galement revoir le questionnaire actuel du Programme de Renforcement de Capacité de la
Santés et la Sécurité Professionnelles (OCI-OSHCaB) et le faire circuler aux pays membres
en Juin 2013.

C. Sous-Programme de I’OIC-VET sur le Commerce, les Finances et I’Economie
(OICVET-TEFR))

i. Développement des Compétences pour I’Emploi des Jeunes (SDYE)

Selon la "Feuille de Route" élaborée grace a un processus coopératif impliquant tous les
acteurs, a la fin d'une visite sur le terrain, mise en ceuvre du 28 Novembre au 3 Décembre
2012 a Yaoundé, République du Cameroun, la durée totale de la premicre phase, y compris
I’examen sur dossier et la préparation des enquétes, la formation sur 'Analyse du Marché du
Travail, entreprendre I'’Analyse du Marché du Travail et les Evaluations des Besoins sera de 6
mois et devrait €tre finalisé a la fin de 2013. Apres la mise en ceuvre de la Phase 1, tous les
acteurs de ce projet se réuniront pour définir la feuille de route pour la deuxieéme phase de
transfert de la “ Skilll0” et le renforcement des capacités du systéme de formation
professionnelle au Cameroun.

d. Programme International de Stages pour Etudiants (OCI-ISIP)

Le Programme International de Stages pour Etudiants (OCI-ISIP) est actuellement exploité
pleinement comme un programme reconnu internationalement sous le Forum International
d'Affaires (IBF) organisé annuellement par 1'Association Indépendante des Industriels et des
Hommes d'Affaires (MUSIAD), avec le but de fournir les besoins de base de formation des
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¢tudiants de 1’université dans les pays de I’OCI. Durant aout-septembre 2013, SESRIC
organisera, en collaboration avec la Banque Islamique de Développement (BID) et
I'Association Indépendante des Industriels et des Hommes d'Affaires (MUSIAD) un
programme de stage avec un groupe de 25 ¢étudiants de 5 Pays Membres dans I’ingénierie et
les domaines relatifs a la technologie, a Istanbul, République de Turquie.

e. Programme de la Lutte Contre la Pauvreté de I’OCI (OIC-PAP)
i. Visites d'Etude a la République Arabe d'Egypte et la République de Tunisie

Dans le cadre du Programme de réduction de la pauvreté de I'OCI (OCI-PAP), le SESRIC
organisera des visites d'é¢tude au ministére de 1'Assurance et des Affaires sociales de la
République arabe d'Egypte et le ministére des Affaires sociales de la République de Tunisie
en collaboration avec le Ministére de la politique familiale et sociale de la République de
Turquie au troisiéme trimestre de 2013 et le dernier dans le but d'identifier les domaines
potentiels de coopération entre les deux institutions.

ii. Atelier sur “Solutions Innovantes pour la Réduction de la Pauvreté et de
I'autonomisation des pauvres ”

SESRIC organisera, en collaboration avec Fonds de solidarité islamique pour le
développement (FSID) et turque pour la coopération et de la coordination Agence (TIKA) un
atelier sur «Les solutions novatrices de réduction de la pauvreté et de I'autonomisation des
pauvres» les 26-28 Juin 2013 a Ankara, République de Turquie. Les principaux objectifs de
l'atelier sont de présenter des solutions éprouvées de réduction de la pauvreté qui peuvent étre
amplifiées et reproduites dans les pays membres de 1'OCI, et a renforcer les partenariats
fructueux entre les décideurs, les universitaires et les praticiens afin de faciliter 1'élaboration
d'un cours pertinent futur sur la réduction de la pauvreté dans ces pays.

f. Groupe de Travail du Gouvernement Electronique de I’0OCI (OCl eGovWG)

i. Premiére Réunion des Chefs et des Directeurs des Organisations Nationales de
U'Etat Civil (NOCR) des Etats Membres de I'OCI a Iran

Dans le cadre du Groupe de Travail du Gouvernement Electronique de 1’OCI (OCI
eGovWG), SESRIC, en collaboration avec I'Organisation Nationale de I'Etat Civil de la
République Islamique d'Iran, organisera la Premiére Réunion des Chefs et des Directeurs des
Organisations Nationales de I'Etat Civil (NOCR) des Etats Membres de I'OCI, les 15-17 avril
2012, a Téhéran, Iran. L'objectif principal de la réunion est de se concentrer sur les derniers
développements sur les questions relatives a 1'état civil, et de discuter et partager les
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expériences en matiere de sécurité et sireté¢ des implémentations nationales d'identité et des
domaines connexes entre les pays membres.

0. La Cinquiéme Réunion du Comité de Controle et de Restructuration (MAC) du
Programme OCI-VET

La Cinqui¢me Réunion du Comité de Contréle et de Restructuration (MAC) du Programme
de Formation Professionnelle pour les Pays Membres de 1’OCI (OCI-VET) se tiendra au
troisiéme trimestre de 2013. La date et le lieu exacts de la réunion seront précisés apres la
consultation avec les Points Focaux Nationaux (PFN) et les partenaires du Programme de
I’OCI-VET.

2. ACTIVITES DE COOPERATION TECHNIQUE

a. La Réunion Annuelle des Banques Centrales et des Autorités Monétaires des Pays
Membres de I'OCI

La Réunion Annuelle de la des Banques Centrales et des Autorités Monétaires des Pays
Membres de I'OCI-2013 et 2014 sera accueilli par le Royaume d’Arabie Saoudite et la
République d’Indonésie, respectivement. SESRIC, est un membre actif du Secrétariat de la
Réunion.

b. Atlas de la Science et d'Innovation du Monde Islamique

En sa qualité de codirecteur de projet (en collaboration avec la Royal Society) du projet de
I'OCI "Atlas de la Science et de I'lnnovation du Monde Islamique™, SESRIC a poursuivi ses
efforts au sein de I'Equipe de Gestion Conjointe et le Groupe de Pilotage du projet pour
assurer la réussite la mise en ceuvre du projet, qui comprend 8 études de pays (Egypte, la
Jordanie, la Malaisie, le Pakistan, le Sénégal, 1'Indonésie, le Kazakhstan et Qatar) ainsi que le
rapport final est en cours de rédaction. “Le Rapport de pays de Malaisie a été publi¢ en Mars
2011, et le rapport de pays Egypte a ét€¢ publié en Décembre 2012. Rapport national du
Kazakhstan a été finalisé et devrait étre publié en mai 2013. Les cas d'autres pays sont en
cours d'¢laboration et sont censés étre achevés d'ici la fin de cette année.

C. Réunion de Coordination Générale de I’OCI-ONU
Le Centre a participé aux réunions en sa qualité de point focal de I’OCI pour les activités de
coopération technique, en vue d'encourager et augmenter la coopération avec les Agences

relatives de I’ONU, visant a organiser les activités communes qui s'ajouteraient aux efforts de
spécialisation des experts en général et joueraient un role important dans I'amélioration du
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capital humain dans les pays membres. La Réunion OCI-ONU de 2014 sera organisée a
Istanbul, République de Turquie.

d. Préparations pour les Sessions d’Echanges de Vues du COMCEC

La 28°™ Réunion du COMCEC en octobre de I’année derniére a décidé du théme des
Sessions d’Echanges de Vues de la 29°™ Session du COMCEC comme “L'Augmentation des
Flux de I'Investissement Direct a I'Etranger (IDE) a Destination des Etats Membres de '0CI”
et a demandé du SESRIC et Groupe de la BID, en coopération avec le Bureau de
Coordination de COMCEC et les institutions concernées de I’OCI, d’organiser un atelier sur
ce théme et soumettre son rapport a la prochaine Session de COMCEC. En conformité avec
les résolutions et en sa qualit¢ comme institution coordinatrice de I’OCI des Sessions
d’Echanges de Vues du COMCEC, le Centre organisera, en collaboration avec la BID
(ICIEC) et le Bureau de Coordination de COMCEC un atelier sur le théme susmentionné les
24-25 septembre 2013 a son siege a Ankara.

3. PRORGRAMMES DE RENFORCEMENT DES CAPACITES (CBP)
a. Le Programme de Renforcement des Capacités Agricoles de I’OIC (OIC-AgriCaB)
Le Centre organisera les programmes de formation suivants:

1. Programme de Formation sur “M¢éthodes de Vulgarisation Agricole” a Izmir, Turquie
les 21-24 Mai 2013.

2. Cours de Formation sur “Combat Agricole: Controle de Pestes dans le Rendement
Stocké” a Riyad, Arabie Saoudite a Aotit 2013.

3. Cours de Formation sur “Développement des Semences: Essais et Tests de
Laboratoire” a Safat, Koweit en Septembre 2013.

b. OIC Cotton Training Programme (OIC-CTP)
Le Centre organisera les programmes de formation suivants:
1. Cours de Formation sur “Technologie de Fibre ” au Caire, Egypte en Septembre
2013.
2. Cours de Formation sur “Agronomie” a Dhaka, Bangladesh en Juin 2013.
3. Cours de Formation sur “Développement de la Production et la Technologies de
Coton” a Aydin, Turquie en Juin 2013.

C. Programme de Renforcement des Capacités de I'Environnement (Environment-CaB)

48



Le Centre organisera les programmes de formation suivants:

1. Cours de Formation sur “Sensibilisation a 1'Environnement” a Suriname en
Octobre 2013.

2. Cours de Formation sur “Pollution d’Environnement: Eau” au Male, Maldives en
Mai 2013.

d. Programme de Renforcement des Capacités des Autorités de Concurrence (CA-CaB)
Le Centre organisera les programmes de formation suivants:

1. Cours de Formation sur “Droit et Politigue de la Concurrence” a Dhaka,
Bangladesh en Mai 2013

2. Cours de Formation sur “Droit et Politigue de la Concurrence” a Jakarta,
Indonésie in May 2013

3. Cours de Formation sur “Droit et Politique de la Concurrence” au Doha, Qatar en
Juin 2013

e. Programme de Renforcement de Capacité de Santé d'IbnSina (IbnSina-HCaB))
Le Centre organisera les programmes de formation suivants:

1. Cours de Formation sur “Premicre Etape Echographique de Soins de Grossesse” a
Abuja, Nigeria en Mai 2013.

2. Cours de Formation sur “Reconnaissance et Protection de I’AIDS” au Caire,
Egypte en Juin 2013.

3. Cours de Formation sur “Premiére Etape Echographique de Soins de Grossesse” a
Nouakchott, Mauritanie en Mai 2013.

f. Programme de Renforcement des Capacités de I’0OCI sur les Services Postaux (OIC-
PSCaB)

Le Centre a lancé le Programme de Renforcement des Capacités de I’OCI sur les Services
Postaux (OIC-PSCaB) afin de renforcer la coopération dans le secteur postal entre les Pays
Membres de 1'OCI en assurant I'échange des envois postaux entre les Pays Membres, plus
réguliérement, de maniére fiable et rapide, avec une qualité maximale de service. Le Centre
distribuera le questionnaire et analysera ces besoins et capacités a travers les réponses des
questionnaires connexes et mobilisera des experts dans les Pays Membres afin de réaliser les
programmes de formation nécessaires
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9. Programme de Renforcement de Capacité de la Santés et la Sécurité Professionnelles
(OSHCaB)

Le Centre organisera les programmes de formation suivants:

1. Cours de Formation sur “SANTE PROFESSIONNELLE: Santé Professionnelle,
Maladies Professionnelles et Services de Base de la Santé Professionnelle” a
Amman, Jordanie en Septembre 2013.

2. Cours de Formation sur “SANTE PROFESSIONNELLE: Santé Professionnelle,
Maladies Professionnelles” a Sanaa, Yémen en Septembre 2013.

h. Programme de la Lutte Contre la Pauvreté de I’OCI (OIC-PAP)
Le Centre organisera les programmes de formation suivants:

1. Cours de Formation sur “Politiques Régionales de Réduction de Pauvreté” a
Ankara, Turquie en Mai 2013.

2. Cours de Formation sur “Assistance Monétaires Conditionnelle” a Amman,
Jordanie en Juin 2013.

i. Programme de Renforcement des Capacités sur la Paix et la Sécurité (OIC-PaSCaB)
Le Centre organisera les programmes de formation suivants:

1. Cours de Formation sur “Stopper et Controler les Véhicules” a Bandar Seri
Begawan, Brunei en Juin 2013.

2. Cours de Formation sur “Formation de Base Contre le Terrorisme” a Islamabad,
Pakistan en Aott 2013.

3. Cours de Formation sur “Investigation de Vol” a Baku, Azerbaidjan en Juin 2013.

PUBLICATIONS ET TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION

Le Centre accorde un soin particulier a ce que, les résultats définitifs de ses activités dans les
domaines de la statistique et de 1’information, de la coopération technique et de la formation,
et de la recherche socio-économique, soient documentés et disséminés aussi largement que
possible, sous forme de publications périodiques, d’annuaires, de livres, de documents et de
rapports dans les trois langues officielles de I’OCI.

Les publications du Centre sont publiées en ligne sur son site web (www.sesric.org) et
distribuées en version imprimée a un grand nombre de bibliothéques, d’universités,
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d’administrations gouvernementales et de chercheurs dans les pays membres de I’OCI et
ailleurs. Elles sont également envoyées a de nombreuses organisations internationales et
institutions nationales a titre d’échange.

Au cours de la période du 1% Mai 2012 au 30 Avril 2013, notre Département de Publications
a traité les documents et les volumes suivants:

A. PUBLICATIONS REGULIERES/PERIODIQUES
1. Journal de Coopération et de Développement Economiques
Publi¢ trimestriellement depuis 1979, ¢’est un journal de recherches appliquées en économie
de développement visant a renforcer la coopération entre les membres de I'OCI et accueillir
des articles originaux traitant d'importantes questions économiques et sociales d'intérét

immédiat pour les Pays Membres de I'OCI.

L’archive électronique des journaux édités depuis 1990, est accessible en ligne sur:

Anglais : http://www.sesric.org/publications-jecd.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-jecd-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/publications-jecd-fr.php

Toutes les versions du Journal dans ces archives sont téléchargeables, en pleines versions,
tandis que seulement le dernier numéro est sous format abstrait.

2. Revue de Coopération et de Développement Economiques

Les archives électroniques concernant le Revue de Coopération et de Développement
Economiques, publiés depuis sa création en 2008, sont accessible en ligne sur:

Anglais : http://www.sesric.org/publications-review.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-review-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/publications-review-fr.php

3. Rapport Economique Annuel sur les Pays de 'OCI

L’archive électronique concernant le Rapport Economique Annuel sur les Pays de 1'OCI,
publié depuis 2007, est accessible en ligne sur:

Anglais : http://www.sesric.org/publications-aer.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-aer-ar.php
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http://www.sesric.org/publications-jecd-fr.php
http://www.sesric.org/publications-review-fr.php
http://www.sesric.org/publications-aer.php
http://www.sesric.org/publications-aer-ar.php

Frangais : http://www.sesric.org/publications-aer-fr.php

4. Perspective du SWOT sur les Pays Membres de I'OCI

L’archive électronique des éditions de Perspective du SWOT sur les Pays Membres de I'OCI
publié depuis 2011 est accessible en ligne via:

Anglais : http://www.sesric.org/publications-books.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-books-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/publications-books-fr.php

5. Les Problemes Economiques des Pays de 1'OCI les Moins Développés et Enclavés

L’archive électronique des Problémes Economiques des Pays de I'OCI les Moins Développés
et Enclavés, publiés depuis 2008, est accessible en ligne sur:

Anglais : http://www.sesric.org/publications-ldc.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-ldc-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/publications-ldc-fr.php

6. Education et Développement Scientifique dans les Pays Membres de ’OCI

L’archive ¢€lectronique de L’Education et Développement Scientifique dans les Pays
Membres de I’OCI, publié depuis 2008 est accessible en ligne sur:

Anglais: http://www.sesric.org/publications-books.php
Arabe: http://www.sesric.org/publications-books-ar.php
Frangais: http://www.sesric.org/publications-books-fr.php

7. Tourisme International dans les Pays de I'OCI: Perspectives et Défis

L’archive électronique concernant le Tourisme International dans les Pays de I'OCI:
Perspectives et Défis, publi¢ depuis 2008, est accessible en ligne sur:

Anglais: http://www.sesric.org/publications-tourism.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-tourism-ar.php
Frangais: http://www.sesric.org/publications-tourism-fr.php

8. Annuaire Statistique des Pays Membres de I'OCI
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L’archive ¢électronique de I’Annuaire Statistique des Pays Membres de 1'OCI,
publi¢ depuis 2007, est accessible en ligne sur:

Anglais: http://www.sesric.org/publications-syb.php
Frangais : http://www.sesric.org/publications-syb-ar.php
Arabe: http://www.sesric.org/publications-syb-fr.php

9. Rapports de Perspectives de I'OCI

L’archive électronique des Rapports de Perspectives de I'OCI est accessible en ligne sur:

Frangais: http://www.sesric.org/publications-oic-outlook.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-oic-outlook-ar.php
Anglais : http://www.sesric.org/publications-oic-outlook-fr.php

10. E-Bulletin de Coopération de Formation

L’archive électronique concernant I’E-Bulletin de Coopération de Formation, publi¢ depuis
20009, est accessible en ligne sur:

Anglais: http://www.sesric.org/publications-enewsletter-training.php
Arabe: http://www.sesric.org/publications-enewsletter-training-ar.php
Frangais: http://www.sesric.org/publications-enewsletter-training-fr.php

11. Le Bulletin Officiel du Groupe de Travail Statistique de I’OCI
Démarré en Juin 2010, le Bulletin de I'OCI-GTS, préparé par le Département des Statistiques
et d'informations du SESRIC, est publi¢ en Anglais, en Arabe et en Francais sur une base
semi-annuelle en Juin et Décembre.

Les versions électroniques sont disponibles en ligne a travers les adresses ci-dessous:

Anglais : http://www.sesric.org/publications-newsletter-oicswg.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-newsletter-oicswg-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/publications-newsletter-oicswg-fr.php

B. APPLICATIONS DE TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION

1. Site Web du SESRIC
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Le SESRIC était le premier organe subsidiaire de I'OCI a lancer son propre site Web sur
I'Internet, en juillet 1997. Le Site s'est maintenant développé en source d'information
renommeée sur les Pays Membres de I'OCI et il est accessible sur:

Anglais : http://www.sesric.org
Arabe : http://www.sesric.org/index-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/index-fr.php

Le site est visité par un nombre croissant d'utilisateurs (un compte quotidien de visiteur qui
ne chute jamais en-dessous de 1000) et un soin spécial est pris pour rendre son assurance
aussi compléte que possible, son contenu est actualisé, pratiquement sur une base
quotidienne. Il est disponible dans les trois langues officielles de I'OCI et comprend les
sections suivantes:

a) e-Archive de Publications

Les documents en séric et d’autres livres/rapports du SESRIC, depuis 1995, sont tous
téléchargeables, par voie électronique, dans leur version compléte PDF sur I'adresse suivante:

Anglais : http://www.sesric.org/publications-earchive.php
Arabe : http://www.sesric.org/publications-earchive-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/publications-earchive-fr.php

b) Archives d’Activités en ligne

L’Archive électronique de tous les activités/événements/ateliers/ organisés/participés par
SESRIC et les documents connexes, sont regroupés par année et disponibles sur :

Anglais : http://www.sesric.org/activities-archive.php
Arabe : http://www.sesric.org/activities-archive-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/activities-archive-fr.php

Le calendrier des prochains événements est également disponible via:

Anglais : http://www.sesric.org/calendar.php
Arabe : http://www.sesric.org/calendar-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/calendar-fr.php
C) Répertoire des Institutions

Organisations Nationales de Statistiques
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Le Répertoire des Organisations Nationales de Statistiques (ONS) des Pays Membres de
1I’0OCI, y compris les informations constamment actualisées, est disponible via:

Anglais : http://www.sesric.org/databases-nso.php
Arabe : http://www.sesric.org/databases-nso-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/databases-nso-fr.php

Universités, Institutions de Recherche et de Formation

Le Répertoire des Universités des Pays Membres de 1’OClI, est disponible via:

Anglais : http://www.sesric.org/databases-universities.php
Arabe : http://www.sesric.org/databases-universities-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/databases-universities-fr.php

Le Répertoire des Institutions de Recherche des Pays Membres de 1’OCI, est disponible via:

Anglais : http://www.sesric.org/databases-research-inst.php
Arabe : http://www.sesric.org/databases-research-inst-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/databases-research-inst-fr.php

Le Répertoire des Institutions de Formation des Pays Membres de 1’OCI, est disponible via:

Anglais : http://www.sesric.org/training-institutions.php
Arabe : http://www.sesric.org/training-institutions-ar.php
Francais : http://www.sesric.org/training-institutions-fr.php

Banques Centrales

Le Répertoire des Banques Centrales des Pays Membres de 1’OCI, y compris les
informations constamment actualisées, est disponible via:

Anglais : http://www.sesric.org/central-banks.php
Arabe : http://www.sesric.org/central-banks-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/central-banks-fr.php

d) Répertoires d'Experts

Liste d’Experts de Statistiques, d’Environnement d’e-Gouvernement
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La Liste d’Experts de Statistiques est accessible en ligne via :

Anglais : http://www.sesric.org/statistics-experts.php
Arabe : http://www.sesric.org/statistics-experts-ar.php
Frangais : http://www.sesric.org/statistics-experts-fr.php

La Liste d’Experts d’Environnement est accessible en ligne via :

Anglais : http://www.sesric.org/environment-experts.php
Arabe: http://www.sesric.org/environment-experts-ar.php
Francais: http://www.sesric.org/environment-experts-fr.php

La Liste d’Experts d’e-Gouvernement est accessible en ligne via :

Anglais : http://www.sesric.org/egovernment-experts.php
Arabe : http://www.sesric.org/egovernment-experts-ar.php
Frangais: http://www.sesric.org/egovernment-experts-fr.php

2. OIC-VET

Le site web du Programme de Formation Professionnelle pour les Pays Membres de I'OCI
(OCI-VET) est accessible en ligne via:

Anglais: http://www.oicvet.org
Arabe: http://www.oicvet.org/index-ar.php
Frangais: http://www.oicvet.org/index-fr.php

a) Base de Données des Partenaires de ’OIC-VET

La Base de Données des Partenaires de I’OIC-VET est accessible en ligne via :

Anglais: http://www.oicvet.org/partner-introduction.php
Arabe: http://www.oicvet.org/partner-introduction-ar.php
Francais: http://www.oicvet.org/partner-introduction-fr.php

b) Systéme en Ligne des Possibilités de Formation (TROP)

SESRIC, a entiérement automatisé le processus d'information concernant les possibilités de
formation dans l'environnement numérique, avec la participation des Institutions de
Formation de I'OCI. Toutes les institutions de formation agréées ont acces, en ligne, au
systéme TROP, leur permettant de maintenir, surveiller et améliorer les informations de leurs
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institutions et les programmes de formation disponibles. Le Syst¢tme En Ligne des
Possibilités de Formation (TROP) est accessibles en ligne via :

Anglais: http://www.sesric.org/trop-index.php
Arabe: http://www.sesric.org/trop-index-ar.php
Frangais: http://www.sesric.org/trop-index-fr.php

3. Site Web d’Atlas de la Science et d'Innovation du Monde Islamique (AIWSI)

Le site Web d’Atlas de la Science et d'Innovation du Monde Islamique (AIWSI) est
accessible en ligne via :

Anglais: http://www.aiwsi.org

Arabe: http://www.aiwsi.org/index-ar.php

Francais: http://www.aiwsi.org/index-fr.php

4. Organisation du Site Web de la Commission Statistique de 1’Organisation de la

Coopération Islamique (StatCom-OCI)

Le Site Web de la Commission Statistique de 1’Organisation de la Coopération Islamique
(ComStat-OCl) est accessible en ligne via :

Anglais : http://www.oicstatcom.org
Arabe: http://www.oicstatcom.org/index-ar.php
Frangais: http://www.oicstatcom.org/index-fr.php

o. OCI-SANTE
Le Site Web de I’OCI-SANTE est accessible en ligne via :

Anglais: http://www.sesric.org/health/
Arabe: http://www.sesric.org/health/index-ar.php

6. OCI Sans Tabac
Le Site Web de I’OCI Sans Tabac est accessible en ligne via :

Anglais: http://www.sesric.org/tfo/

7. OCI-OSHNET
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Le Site Web de ’OCI-OSHNET est accessible en ligne via :

Anglais: http://www.oicvet.org/oshnet/

C. APPLICATIONS SPECIALES DE LOGICIELS
1. Base de Données d’Indicateurs Sociaux et Economiques Basiques (BASEIND)

La Base de Données d’Indicateurs Sociaux et Economiques Basiques (BASEIND) est
accessible en ligne via :

Anglais: http://www.sesric.org/baseind.php
Arabe: http://www.sesric.org/baseind-ar.php
Frangais: http://www.sesric.org/baseind-fr.php

2. Générateur de Diagramme de Mouvement de SESRIC (DMC)

Le Générateur de Diagramme de Mouvement de SESRIC (DMC) est accessible en ligne via :

Anglais: http://www.sesric.org/smc.php
Arabe: http://www.sesric.org/smc-ar.php
Francais: http://www.sesric.org/smc-fr.php

3. Pays Membres en Chiffre

La base de données des Pays Membres en Chiffre est accessible en ligne via :

Anglais: http://www.sesric.org/oic-member-countries.php
Arabe: http://www.sesric.org/oic-member-countries-ar.php
Frangais: http://www.sesric.org/oic-member-countries-fr.php
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