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 شبكة منظمة التعاون الإسلامي للسلامة والصحة المهنية

(OIC-OSHNET) 

صحة المهنية ( لشبكة منظمة التعاون الإسلامي للسلامة والNFPsالاجتماع السنوي لجهات الاتصال الوطنية )

 )افتراضيا(

 2021نوفمبر  30

 (3حسب توقيت إسطنبول )غرينيتش + 14:30 - 12:00

 

 تدور أطوار الاجتماع على امتداد ساعتين من خلال منصة لعقد الاجتماعات عن بعد بواسطة الفيديو.س -

 (.GMT +3)  قيت إسطنبولحسب تو 14:30وينتهي في الساعة  12:00يبدأ الاجتماع في الساعة  -

 .للاجتماع الانضمام رابط يضم إلكتروني ببريد المشاركين قائمة في المسجلون سيتوصل - 

بية والإنجليزية ستكون خدمة الترجمة الفورية متاحة باللغات الرسمية لمنظمة التعاون الإسلامي )العر - 

 والفرنسية(.

 مشروع البرنامج 

                       2021نوفمبر  30الثلاثاء 

الجلسة 

 الافتتاحية

12:00 – 

12:10 

 .المدير العام، سيسرك سعادة السيد نبيل دبور، 

، المدير العام للمديرية العامة للسلامة والصحة سعادة السيد جعفر أوزونكايا

( التابعة لوزارة العمل والضمان الاجتماعي في DGOHSالمهنية )

 الجمهورية التركية.

 1الجلسة 

 12:10 – 

12:30 

 عرض سيسرك

  لأنشطة خطة عمل الشبكةاستعراض الوضع الراهن. 

 2022-2021ستتطرق هذه الجلسة لأهداف خطة عمل الشبكة لفترة 

وستستعرض الأنشطة المنجزة لغاية الآن صوب تحقيق هذه الأهداف، فضلا 

 .2022عن الأنشطة المبرمجة لعام 

12:30 – 

13:00 

( حول DGOHSعرض المديرية العامة للسلامة والصحة المهنية )

 .التي نفذتها تركياالأنشطة 

سيطلع ممثل المديرية العامة للسلامة والصحة المهنية التابعة لوزارة العمل 

 والضمان الاجتماعي في الجمهورية المشاركين على الأنشطة التالية:

 ( ندوة عبر الإنترنت حول "أنظمة السلامة والصحة المهنيةOSH خلال )

 .2021مايو  06يوم نظمت  –الجائحة: الآثار وسبل الاستجابة" 

   "دورة تدريبية حول "خدمات التفتيش في مجال السلامة والصحة المهنية

 2021مايو  26-24نظمت خلال فترة  –

  /ورشة عمل تدريبية حول "تطبيق مواصفات منظمة التعاون الإسلامي

( بشأن OIC/SMIICمعهد المواصفات والمقاييس للدول الإسلامية )

 2021يونيو  23-21نظمت خلال فترة  -" السلامة والصحة المهنية

  دورة تدريبية حول "التعريف والتصنيف واللوائح المتعلقة بالعوامل

 2021سبتمبر  22-20نظمت خلال فترة  -البيولوجية: منظور شامل" 
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 في  دورة تدريبية حول "تحسين ثقافة السلامة والصحة المهنية وتعزيزها

 2021كتوبر أ 21-18ظمت خلال فترة ن -أماكن العمل" 

13:00 – 

13:15 

 عرض حول الأنشطة التي نفذتها ماليزيا

التابع لوزارة الموارد   ( DOSHسيطلع ممثل قسم السلامة والصحة المهنية )

 في ماليزيا المشاركين على الأنشطة التالية:  البشرية 

  "نظمت  –دورة تدريبية حول "اللوائح الدولية للسلامة والصحة المهنية

 2021أبريل  15-12فترة  خلال

  دورة تدريبية حول "التفتيش في مجال العمل فيما يتعلق بالمشاريع

 الصغيرة والمتوسطة والقطاع غير الرسمي"

13:15 – 

13:30 

 عرض حول الأنشطة التي نفذتها تونس

( التابع TOSHIسيطلع ممثل المعهد التونسي للصحة والسلامة المهنية )

الاجتماعية في جمهورية تونس المشاركين على الأنشطة لوزارة الشؤون 

 التالية:

  "نظمت  –دورة تدريبية حول "اللوائح الدولية للسلامة والصحة المهنية

 2021أبريل  15-12خلال فترة 

  ورشة عمل تدريبية حول "جمع وتحليل البيانات المتعلقة بالسلامة

 2021نوفمبر  04-01نظمت خلال فترة  –والصحة المهنية" 

 3ة الجلس
13:30 – 

14:30 
 تقييم عام واختتام الاجتماع


